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1. FORESKRIFTER OM BOKFORING, BOKSLUT OCH
VERKSAMHETSBERA TTELSE |
PENSIONSSTIFTELSER (UPPHAVTS)

Kapitel 1 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 15/2012, som géller fr.o.m. 1.1.2013.
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2. PLACERINGSVERKSAMHET OCH TACKNING AV
PENSIONSANSVARET | PENSIONSSTIFTELSE SOM
BEDRIVER ANNAN AN LAGSTADGAD VERKSAMHET
OCH AB-PENSIONSSTIFTELSES A-AVDELNING

2.1 Placeringsplan

Pensionsstiftelsens styrelse ska enligt 47 a § lagen om pensionsstiftelser gora upp en plan som giller
placeringen av stiftelsens tillgangar (placeringsplan). Planen gors upp med beaktande av
pensionsstiftelsens  verksamhetsmiljo, kostnaderna for pensionsstiftelsens verksamhet och
pensionsansvar samt dven de krav som bestdms i 5, 44, 46, 46 a, 47 och 47 a—47 o § i lagen om
pensionsstiftelser (1774/1995).

Planen ska styra pensionsstiftelsens praktiska placeringsverksamhet fram till nuldget sa att de mal som
styrelsen stdllt for placeringsverksamheten uppnas. Styrelsen ska f6lja upp genomforandet av planen och
gora de dndringar den anser nodvéndiga.

Placeringsplanen ska uppdateras fortlopande och den ska justeras minst en géng om daret. Den
placeringsplan styrelsen godként och forsdkringsmatematikerns utlatande ska fogas till styrelsens
protokoll.

En AB-pensionsstiftelses placeringsplan ska gdras upp separat for respektive avdelning. For B-
avdelningens del, se stycke2A.1.1 i denna samling foreskrifter och anvisningar.

Placeringsplanen ska innehélla féljande huvudpunkter:

1. Pensionsstiftelsens forsdkringsmatematikers skriftliga prognos over langtidsutvecklingen av
pensionsansvaret och pensionskostnaderna och de krav de stiller pad placeringsverksamheten, bl.a.
likviditetskrav. Med langtidsutveckling avses en period som &r minst tio ar (se stycke 4.3.1.2 i denna
foreskrifts- och anvisningssamling).

2. Styrelsens beslut om pensionsstiftelsens placeringsverksamhetsmal:

principer for inriktningen av pensionsstiftelsens placeringsverksamhet

mal for spridningen av placeringar

kortsiktiga och 14ngsiktiga mal for avkastningen pa placeringar

likviditetsmal som stélls pé placeringarna

allmédnna betryggande krav som stills pa placeringar och sdkerheter for skuldférbindelser
principerna for ordnandet av valutaflodet (utlindska placeringar)

principer for sékring av placeringarnas virde (exempelvis anvéndning av derivatkontrakt, sékring
mot valutarisker)

3. For uppgorandet av ovan ndmnda mal och uppdateringen av dem ska styrelsen regelbundet bedoma
(minst en gang per ar):

e pensionsstiftelsens verksamhetsmiljé och utvecklingsperspektiv

e de risker som &r forknippade med stiftelsens placeringar (bl.a. virdeforandringar vad géller
forvantad avkastning, trygghetsaspekter och valutarorelser)

e de krav som stiftelsens pensionsansvar och -kostnader stéller pa avkastningen och likviditeten

e pensionsstiftelsens formaga att béra risker i frdga om placeringar pa kort och lang sikt
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4. Anvéndning av derivatkontrakt

I sina principer om utnyttjande av derivatkontrakt maste pensionsstiftelsen faststdlla hurdana
derivativavtal den haller for skyddande under beaktande av kriterierna for det skydd som derivatkontrakt
ger (se styckena 2.2.7 och 4.1.1.4).

5. Styrelsens beslut om anvéndning av formdgenhetsforvaltare (se stycke 4.3.2 i denna foreskrifts- och
anvisningssamling)

Med formogenhetsforvaltarna ska alltid ingés ett skriftligt avtal.

Om en AB-sampensionsstiftelse overlater sin formdgenhetsforvaltning till en utomstaende formogen-
hetsforvaltare, ska A- och B-avdelningens tillgangar forvaltas separat. De konton som behdvs vid
formdgenhetsforvaltningen och uppbevaringen av tillgdngarna ska héllas atskilda avdelningsvis.

6. Styrelsens beslut om specificerade granser som tillimpas vid placeringsverksamheten.

Styrelsen ska besluta om placeringsbefogenheter och placeringsbelopp for olika objekt och om grénserna
for olika typer av placeringsrisker. Beslutet ska omfatta anvisningar om eventuella behov att trygga
placeringarna samt om placeringar i utlindska objekt.

Styrelsen ska besluta om de krav den stéller p4 godtagbara sékerheter for de lan och skuldférbindelser
som pensionsstiftelsen beviljar. Beslutet ska separat faststdlla det maximala beloppet totalansvar som
tillats for olika parter.

Styrelsen ska besluta i vilken omfattning och under vilka forutsdttningar medel kan placeras i
arbetsgivarsammanslutningar eller i andra sammanslutningar som hor till samma koncern.

Dessutom ska styrelsen besluta om principerna for placering av medel i bolag vilkas &dgare eller
medlemmar i forvaltningen dr pensionsstiftelsens eller arbetsgivarsammanslutningens styrelse-
medlemmar eller personer i ledande stdllning eller stiftelsens revisor.

7. Utredning om de beslutsfullmakter som foljs i stiftelsens placeringsverksambhet.

Av utredningen ska framga till vilken del styrelsen sjdlv beslutar direkt om placeringsverksamheten och
till vilken del och inom vilka granser beslutsmakten har overforts exempelvis till ombudsmannen och
andra tjanstemén i pensionsstiftelsen.

8. Utredning om rapporteringen till styrelsen om placeringsverksamheten.

I placeringsplanen ska det alltid inga en utredning over pa vilket sétt, vilka d&renden och hur ofta styrelsen
och den Ovriga ledningen far rapporter om placeringsverksamheten.

Se ocksa stycke 4.3 1 denna foreskrifts- och anvisningssamling.

En A-pensionsstiftelse och AB-pensionsstiftelses A-avdelning ska i placeringsplanen inkludera en
utredning om principerna for placeringspolitiken:

e Utredningen 4r ett officiellt dokument, som inte ska inkludera detaljerad information som faller
inom ramen for affarshemligheter.

e Utredningen ska innefatta uppgifter om metoderna for métning och hantering av
placeringsriskerna samt den strategi enligt vilken A-pensionsstiftelsen eller AB-
pensionsstiftelsen for A-avdelningens del har spridit de placerade medlen med beaktande av
pensionsansvarets natur och varaktighet i friga om det frivilliga pensionsskyddet.

e Utredningen ska granskas utan drojsmal efter alla betydande &ndringar som beror
placeringspolitiken och alltid minst vart tredje &r.

e Utredningen ska pé begéran tillstdllas pensionsstiftelsens medlemmar, personer som beviljats
fribrev, pensionstagare samt vid behov deras representanter.
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9. Utredning om hur pensionsstiftelsen bedomer kreditvéardigheten for placeringarna. Av utredningen

ska ocksa framga hur pensionsstiftelsen anvinder kreditbetyg i samband med placeringar i
skuldebrev och forvaltning av placeringarna.

10. Placeringsfordelning i pensionsstiftelser med premiebaserade tilliggspensionsarrangemang

En pensionsstiftelse med premiebaserat tilliggspensionsarrangemang ska i sin placeringsplan
redovisa sina principer for placeringsférdelning.

11. Redogorelse for uppfoljning av placeringsrisken i tilliggspensionsarrangemang

Av redogorelsen ska framga pé vilket sdtt och hur ofta institutet foljer upp placeringsriskerna.

2.2 Tidckning av pensionsansvaret (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.1 DEFINITIONER OCH FAKTORER AV JAMSTALLANDE KARAKTAR (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.1 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.1.1 Banktillgodohavanden (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.1.1 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.1.2 Sammanslutningar som jamstélls med en depositionsbank eller ett
forsdkringsbolag som erhallit koncession i en EES-stat (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.1.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.1.3 Reglerade marknader i EES-stater (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.1.3 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.2 VISSA POSTER SOM AVDRAS FRAN PENSIONSANSVARETS BRUTTOBELOPP (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.3 TACKNINGSTIDTABELL (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.3 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.
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2.2.4 TILLGANGAR GILTIGA SOM FORTECKNAD TACKNING (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.4 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.4.1 Ovriga tillgangar giltiga som fértecknad tickning (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.4.1 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.4.1.1 En A-pensionsstiftelse och en AB-pensionsstiftelses A-avdelning (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.4.1.1 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.4.1.2 Faktorer av jamstéllande karaktir (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.4.1.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.5 BEGRANSNINGAR | FRAGA OM EGENDOM SOM HANFOR SIG TILL ARBETSGIVARENS
VERKSAMHET (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.5 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.6 ANDELAR | PLACERINGSFONDER (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.6 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.7 DERIVATKONTRAKT, OVERLATELSER MED ATERKOPSFORBINDELSER OCH
VARDEPAPPERSLAN (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.7 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.8 BEGRANSNING AV RISKKONCENTRATIONER (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.8 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.
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2.2.9 FASTSTALLANDE AV TACKNINGSVARDET FOR TILLGANGAR (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.9 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.10 VARDERING AV SAKERHETER OCH DESSAS BETYDELSE | TACKNINGEN AV
PENSIONSANSVARET (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.10 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.10.1 Faststéllande av vérdet av sékerheter vid beviljandet av Ian (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.11 FORTECKNING AV TACKNINGEN (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.11 har upphéavts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.11.1 Tackningsférteckning (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.11.1 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.11.2 Bilagor till tickningsférteckningen (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.11.2 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.11.3 Férvaring av tickningshandlingar (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.11.3 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2.2.12 PENSIONSSTIFTELSENS VALUTANETTO OCH ORDNANDET AV VALUTARORELSEN
(UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.12 har upphédvts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.
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2.2.13 TILLSYN AV TACKNINGEN (UPPHAVTS)

Avsnittet 2.2.13 har upphéavts med Foreskrifter och anvisningar 19/2013, som géller fr.o.m. 1.1.2014.

2A PLACERINGSVERKSAMHET | PENSIONS-
STIFTELSE SOM BEDRIVER LAGSTADGAD VERK-
SAMHET OCH AB-PENSIONSSTIFTELSES B-
AVDELNING (1.1.2017)

2A.1 Foreskrifter
2A.1.1 PLACERINGSPLAN

Pensionsstiftelsens styrelse ska enligt 47 a § i lagen om pensionsstiftelser gora upp en plan som géller
placeringen av pensionsstiftelsens tillgangar (placeringsplan). Planen gors upp med beaktande av
pensionsstiftelsens  verksamhetsmiljo, kostnaderna for pensionsstiftelsens verksamhet och
pensionsansvar samt dven de krav som bestdms i 5, 46, 48 a och 48 d § i lagen om pensionsstiftelser.
(1.1.2017)

Planen ska styra pensionsstiftelsens praktiska placeringsverksamhet fram till nuldget sa att de mal som
styrelsen stdllt for placeringsverksamheten uppnas. Styrelsen ska f6lja upp genomforandet av planen och
gora de dndringar den anser nédvéndiga.

Placeringsplanen ska uppdateras fortlopande och den ska justeras minst en géng om d&ret. Den
placeringsplan styrelsen godként och forsdkringsmatematikerns prognos ska fogas till styrelsens
protokoll.

En AB-pensionsstiftelses placeringsplan ska goéras upp separat for respektive avdelning. For A-
avdelningens del, se stycke 2.1 i dessa foreskrifter och anvisningar.

Placeringsplanen ska innehélla féljande huvudpunkter:

1. Pensionsstiftelsens forsdkringsmatematikers skriftliga prognos over langtidsutvecklingen av
pensionsansvaret och pensionskostnaderna (inkl. ansvarsfordelningserséttningar) och de krav de stiller
pa placeringsverksamheten, bl.a. likviditetskrav. Med langtidsutveckling avses en period som ar minst
tio ar (se stycke 4.3.1.2 i dessa foreskrifter och anvisningar).

2. Styrelsens beslut om pensionsstiftelsens placeringsverksamhetsmal:
e principer for inriktningen av pensionsstiftelsens placeringsverksamhet
mal for spridningen av placeringar
kortsiktiga och ldngsiktiga mal for avkastningen pa placeringar
likviditetsmal som stélls pa placeringarna
allmédnna betryggande krav som stills pa placeringar och sidkerheter for skuldforbindelser
principerna for ordnandet av valutaflodet (utlindska placeringar)
principer for sékring av placeringarnas virde (exempelvis anvéndning av derivatkontrakt,
sakring mot valutarisker)
e malsatt verksamhetskapital.

3. For uppgorandet av ovan ndmnda mal och uppdateringen av dem ska styrelsen regelbundet bedoma
(minst en gang per ar):
e pensionsstiftelsens verksamhetsmiljo och utvecklingsperspektiv
e de risker som é&r forknippade med pensionsstiftelsens placeringar (bl.a. virdeférandringar vad
giller forvantad avkastning, trygghetsaspekter och valutarérelser)
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e de krav som pensionsstiftelsens pensionsansvar och -kostnader stdller pa avkastningen och
likviditeten
e pensionsstiftelsens formaga att béra risker i friga om placeringar pa kort och lang sikt
e solvensutvecklingen.

4. Anvéndning av derivatkontrakt

I sina principer om utnyttjande av derivatkontrakt maste pensionsstiftelsen faststilla hurdana
derivativavtal den héller for skyddande.

5. Styrelsens beslut om anvédndning av formdgenhetsforvaltare (se stycke 4.3.2 i denna foreskrifts- och
anvisningssamling)

Med formogenhetsforvaltarna ska alltid ingés ett skriftligt avtal.

Om en AB-pensionsstiftelse (se stycke 1) overlater sin formogenhetsforvaltning till en utomstdende
formdgenhetsforvaltare, ska A- och B-avdelningens tillgdngar forvaltas separat. De konton som behdvs
vid formogenhetsforvaltningen och uppbevaringen av tillgadngarna ska hallas atskilda avdelningsvis.

6. Styrelsens beslut om specificerade granser som tillimpas vid placeringsverksamheten.

Styrelsen ska besluta om placeringsbefogenheter och placeringsbelopp for olika objekt och om grénserna
for olika typer av placeringsrisker. Beslutet ska omfatta anvisningar om eventuella behov att trygga
placeringarna samt om placeringar i utlindska objekt.

Styrelsen ska besluta om de krav den stéller p4 godtagbara sékerheter for de lan och skuldférbindelser
som pensionsstiftelsen beviljar. Beslutet ska separat faststdlla det maximala beloppet totalansvar som
tillats for olika parter.

Styrelsen ska besluta i vilken omfattning och under vilka forutséttningar medel kan placeras i
pensionsstiftelsens arbetsgivarsammanslutningar eller i andra sammanslutningar som hor till samma
koncern.

Dessutom ska styrelsen besluta om principerna for placering av medel i placering av medel i bolag vilkas
dgare eller medlemmar i forvaltningen &r pensionsstiftelsens eller arbetsgivarsammanslutningens

styrelsemedlemmar eller personer i ledande stillning eller stiftelsens revisor.

7. Styrelsens beslut om de grunder som avses i 5 § och 8 § i lagen om berdkning av solvensgransen for
pensionsanstalter och om tdckning av ansvarsskulden (Upphévts 1.1.2017)

7. Utredning om de beslutsfullmakter som foljs i pensionsstiftelsens placeringsverksamhet.

Av utredningen ska framga till vilken del styrelsen sjalv beslutar direkt om placeringsverksamheten och
till vilken del och inom vilka granser beslutsmakten har dverforts exempelvis till ombudsmannen och
andra tjanstemédn i pensionsstiftelsen.

8. Utredning om rapporteringen till styrelsen om placeringsverksamheten

I placeringsplanen ska det alltid inga en utredning over pa vilket sétt, vilka d&renden och hur ofta styrelsen
och den 6vriga ledningen far rapporter om placeringsverksamheten.

(Foreskriften om riskhanteringsplan upphavts 1.2.2017)

Se ocksa stycke 4.3 1 dessa foreskrifter och anvisningar.
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2A.1.2 KLASSIFICERING AV PLACERINGAR (UPPHAVTS)

Avsnittet 2A.1.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 13/2012, som giller fr.o.m. 1.1.2013.

2A.1.3 TACKNING AV PENSIONSANSVARET (UPPHAVTS)

Avsnittet 2A.1.3 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 13/2012, som giller fr.o.m. 1.1.2013.

2A.1.4 FORESKRIFTER GALLANDE SOLVENS (UPPHAVTS)

Avsnittet 2A.1.4 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 13/2012, som giller fr.o.m. 1.1.2013.

2A.1.5 DERIVATAVTAL (AVSNITTET 2A.1.5 HAR UPPHAVTS MED FORESKRIFTER OCH ANVISNINGAR
9/2016, SOM GALLER FR.0.M. 1.1.2017)

2A.1.5.1 Grunder fér derivatavtal och andvédndning av derivatavtal (upphévts)

2A.1.5.2 Uppféljning av grunder fér derivatavtal och anvédndningen av derivatavtal
(upphévts)

Avsnittet 2A.1.5.2 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 13/2012, som giller fr.o.m. 1.1.2013.

2A.1.5.3 Klassificering av derivatavtal (upphévts)

Avsnittet 2A.1.5.3 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 13/2012, som giller fr.o.m. 1.1.2013.

2A.1.6 SARSKILDA FORESKRIFTER (UPPHAVTS)

Avsnittet 2A.1.6 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 13/2012, som giller fr.o.m. 1.1.2013.

2A.2 Anvisningar (upphévts)

2A.2.1 KLASSIFICERING AV PLACERINGAR (UPPHAVTS)

Avsnittet 2A.2.1 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 13/2012, som giller fr.o.m. 1.1.2013.
2A.2.2 VARDERING AV SAKERHETER OCH DESSAS BETYDELSE VID TACKNINGEN AV
PENSIONSANSVARET (UPPHAVTS)

Avsnittet 2A.2.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 13/2012, som giller fr.o.m. 1.1.2013.

2A.2.3 ANVISNINGAR FOR UPPRATTANDE AV RISKHANTERINGSPLAN (UPPHAVTS)

Avsnittet 2A.2.3 har upphéavts 1.2.2017
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3. VISSA FORESKRIFTER

3.1 Aterbetalning av tillgangar till arbetsgivaren och intern éverféring
fran en A-avdelning till en B-avdelning

En overskridning eller Overtickning som anses varaktig kan &terbetalas till arbetsgivaren. En
overtdckning kan aterbetalas om stiftelsens stadgar tillater det.

3.1.1 ANSOKAN OM ATERBETALNING AV OVERSKRIDNING TILL ARBETSGIVARE (EN B-
PENSIONSSTIFTELSE OCH EN AB-PENSIONSSTIFTELSES B-AVDELNING)

Pensionsstiftelsen ska soka Forsakringsinspektionens samtycke for aterbetalning till arbetsgivare av en
sadan Overskridning som avses i 45 § 4 mom. lagen om pensionsstiftelser. I ansdkan ska foljande
omsténdigheter beaktas:

1) Verksamhetskapitalets belopp och struktur

Vid berdkningen av dverskridningens belopp ska under vergangsperioden fram till 31.12.2010 inte till
verksamhetskapitalet rdknas saddana garantier och sdkerheter som avses i 48 a § 2 mom. 5 punkten i
géllande lag om pensionsstiftelser per 31.12.2006. Vid védrderingen av tillgangar ska bestimmelsen om
aterbetalning av tillgdngar i social- och hélsovardsministeriets forordning 1352/2006 om sérskilda
bestdmmelser for pensionsstiftelser samt stycke 1.2 (faststéllande av verkligt varde pé placeringar) i dessa
foreskrifter och anvisningar beaktas. Till ansokan ska med beaktande av ovan ndmnda omsténdigheter
fogas berdkning av pensionsansvarets tdckning (bilaga 2), verksamhetskapitalskalkylen (féreskriftsbilaga
5) och virderingsdifferenskalkylen (bilaga 6).

2) Verksamhetskapitalets bestandighet

Aterbetalningen av dverskridningen av verksamhetskapitalet forutsitter att Sverskridningen ir varaktig.
Vid beddmning av varaktigheten granskas dels den 6kning av verksamhetskapitalbehovet som beror pa
okat pensionsansvar och dels de vérderingsdifferenser som hénfors till verksamhetskapitalet.
Pensionsstiftelsens forsakringsmatematiker ska gora upp en prognos om hur pensionsansvaret utvecklas
under foljande tio ar. Med hjélp av prognosen och placeringsplanen berdknas den dvre griansen for

maéalzonen under de tre foljande aren efter ansokan.

I frdga om tillgdngarnas verkliga vérde tillimpas stycke 1.6 i foreskriften. Uppskattningarna av
fastighetsplaceringarnas varden far inte vara dldre &n sex méanader.

Se ytterligare SHM:s forordning 1352/2006) om sérskilda bestimmelser for pensionsstiftelser.
3) Utredning om tillgangar som aterbetalas
I ansdkan ska lamnas en utredning om de tillgdngar som motsvarar dverskridningen och som avses

aterbetalas till arbetsgivaren. Utredningen ska omfatta de aterbetalade tillgdngarnas verkliga véirde och
bokforingsvirde.

3.1.2 ANSOKAN OM ATERBETALNING AV OVERTACKNING (EN A-PENSIONSSTIFTELSE OCH EN AB-
PENSIONSSTIFTELSES A-AVDELNING)

Innan overtdckningen berdknas ska pensionsstiftelsen berdkna foljande poster som inte tagits upp i
balansrakningen:
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eventuella reserver

avséttningar

existerande ansvarsunderskott

skillnaden mellan pensionsansvar, som berdknats med pensionsstiftelsens géllande
berdkningsrénta, och pensionsansvar som berdknats med betryggande berdkningsrénta pa lang
sikt

e Ovriga ansvar vilkas genomforande kan anses som sannolikt

Efter att de tillgdngar som godkénns som pensionsstiftelsens tdckning har berdknats enligt SHM:s
forordning (1352/2006) och stycke 1.6 i dessa foreskrifter och anvisningar avdras fran detta totalbelopp
frimmande kapital, reserveringar och eventuella virderingsposter i pensionsstiftelsens balansridkning
samt de poster enligt ovan som inte tagits upp i balansrdakningen och som forutsitts berdknas. Denna
skillnad utgér maximibeloppet av den dvertdckning som éterbetalas till arbetsgivaren.

3.1.3 BILAGOR TILL ANSOKAN (A OCH B)

Pensionsstiftelsen ska ansoka om Forsakringsinspektionens samtycke till &terbetalning av vertickning
till arbetsgivaren. Till ansdkan ska fogas foljande utredningar:

e en forteckning som motsvarar situationen vid rakenskapsperiodens slut dver tillgdngar som utgor
tackning pa det sitt som bestdms i stycke 2.2.3 i dessa foreskrifter och anvisningar om téckning
av frivilliga tillaggsforméaner med beaktande av undantagen fran detta stycke enligt SHM:s
forordning (1352/2006)

e virderingsinstrument: fastigheter, byggnader, aktier och andelar i fastighetssammanslutningar

0SV.

resultatrdkning och balansrédkning

motiveringar till dverskridningens och dvertdckningens varaktighet

utredning &ver de tillgdngar som ska aterbetalas

utdrag ur det motesprotokoll i vilket styrelsen beslutat om beloppet av den dverskridning eller

overtdckning som ska aterbetalas

e utredningar som Forsakringsinspektionen begért separat

Aterbetalningen av dverskridning och &vertickning beaktas i bokslutet om pensionsstiftelsen har fatta
beslut om aterbetalning och fatt Forsékringsinspektionens samtycke till detta. Forsikringsinspektionens
samtycke ska erhallas fore arsrevisionen.

3.1.4 INTERN OVERFORING

3.1.4.1 Intern 6verforing fran B-avdelningen till A-avdelningen

Nér en AB-pensionsstiftelses B-avdelning dverfor 6vertackning till A-avdelningen, iakttas principerna i
stycke 3.1.1 i denna foreskrift vid berdkningen av dvertidckningen.

Overforing av tillgingar fran B-avdelningen till A-avdelningen forutsitter Forsikringsinspektionens
godkénnande.

3.1.4.2 Intern 6verforing fran A-avdelningen till B-avdelningen

Finansinspektionen anser att dd en AB-pensionsstiftelses A-avdelning overfor overtickning till en B-
avdelning, ska de principer som ges i stycke 3.1.2 i denna foreskrift iakttas vid berdkningen av

overtdckningen. Se dven bestimmelsen om virdering av tillgangar i SHM:s forordning (1352/2006) om
sarskilda bestimmelser for pensionsstiftelser.
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Forsdkringsinspektionen ska meddelas skriftligt pa forhand om Overforing av tillgdngar fore
rakenskapsperiodens slut. Ur forhandsmeddelandet méste framgé hur principerna i foreskriftens stycke
3.1.2 uppfylls.

3.2 Upplésning och likvidation av en pensionsstiftelse samt éverlatelse
och overtagande av forsakringsverksamheten

En pensionsstiftelse maste i vissa situationer upplosas (78 § 1 mom. lagen om pensionsstiftelser). En
pensionsstiftelse kan ocksa upplosas frivilligt (78 § 4 mom. lagen om pensionsstiftelser). For att en
pensionsstiftelse ska kunna upplosas maste den trdda i likvidation.

For likvidation krévs foljande atgarder:

e pensionsstiftelsens styrelse eller forvaltningsrdd beslutar att en pensionsstiftelse ska trdda i
likvidation fran och med ett visst datum

o samtidigt véljs en eller flera likvidatorer i stillet for styrelsen, forvaltningsrddet och
ombudsmannen

e  Dbeslut fattas om likvidatorernas rétt att teckna pensionsstiftelsens namn

Under likvidationen:

e uppgor likvidatorerna utan drdjsmal ett bokslut for den tid fore likvidationen for vilken bokslut
inte uppgjorts

e likvidatorerna ska utan drdjsmal meddela Forsdkringsinspektionen om beslut om trddande i
likvidation och beslut om rétt att teckna pensionsstiftelsen namn

e likvidatorerna ska utan drojsmal soka offentlig stimning pé pensionsstiftelsens borgenérer
till namnet for en pensionsstiftelse som trétt i likvidation fogas orden i likvidation”
en pensionsstiftelse som trétt i likvidation ska Gverléta till en annan pensionsstiftelse, till en
pensionskassa enligt lagen om forsdkringskassor eller ett forsdkringsbolag de tillgdngar som
behovs for att trygga pensionsansvaret och de formaner som pensionsstiftelsen ansvarar for
enligt 100-103 § lagen om pensionsstiftelser

e om ett avtal om Overlatelse av forsidkringsverksamheten inte kan slutas pa skéliga villkor, ska
tillgdngarna delas enligt pensionsansvarsandelarna till dem vilka enligt pensionsstiftelsens
stadgar har rétt till dem

e likvidatorerna ska gora upp bokslut for varje rakenskapsperiod

e ndr likvidatorerna har fullgjort sitt uppdrag, ska de avge en slutredovisning enligt 92 § lagen om
pensionsstiftelser

3.2.1 OVERLATELSE AV FERSAKRINGSVERKSAMHETEN OCH GVERTAGANDE AV
FORSAKRINGSBESTANDET

Enligt 100 § lagen om pensionsstiftelser kan en pensionsstiftelse med Forsdkringsinspektionens
samtycke Overlata sin pensionsverksamhet eller del dérav till en annan pensionsstiftelse, pensionskassa
eller ett forsdkringsbolag.

I samband med Overlatelse av del av pensionsverksamheten, ska pensionsstiftelsens stadgar éndras att
motsvara den fordndrade situationen.

Enligt 100 a § i lagen om pensionsstiftelser kan en pensionsstiftelse overta den forsékringsverksamhet
som avses i 100 § och som en annan forsékringsanstalt dverlater, en pensionskassas ansvar eller ett
arbetspensionsforsikringsbolags arbetsgivarspecifika forsakringsbestand.

Om forsakringsverksambhet, ansvar eller ett arbetsgivarspecifikt forsakringsbestand enligt 100 a § i lagen

om pensionsstiftelser dverfors till en ny pensionsstiftelse som grundas ska den nya pensionsstiftelsen
grundas innan forsdkringsbestandet Overtas. I andra kapitlet i lagen om pensionsstiftelser finns
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bestimmelser om grundandet av en pensionsstiftelse. Om forsdkringsbestdndet Gvergar till en redan
verksam pensionsstiftelse, ska pensionsstiftelsens stadgar dndras att motsvara den éndrade situationen.

Over 6verldtelsen av pensionsverksamheten ingds ett avtal om vilket bestims i 100 § lagen om
pensionsstiftelser.

Over overtagandet av forsikringsbestdndet uppgdrs ett avtal enligt den lag som reglerar den
forsdkringsanstalt varifran forsékringsbestandet eller forsédkringsverksamheten overléts till pensions-
stiftelsen. Om ett arbetspensionsforsékringsbolag dverlater ett arbetsgivarspecifikt forsékringsbestand
till en pensionsstiftelse uppgors ett avtal i enlighet med 10 a kapitlet i lagen om arbetspensions-
forsdkringsbolag. Om det &r fraga om ansvarsoverforing eller 6verforing av deldgarspecifikt ansvar fran
en pensionskassa till en pensionsstiftelse tillimpas 132 § i lagen om forsékringskassor pa avtalet.

3.2.2 ANSOKAN OM FORSAKRINGSINSPEKTIONENS SAMTYCKE

Forsdkringsinspektionens samtycke ska sokas inom fyra manader efter att den overlatande
pensionsstiftelsen och den dvertagande forsidkringsanstalten har godként det avtal som avses i stycke
3.4.1.

Handlingar och utredningar som ska tillstéllas Forsédkringsinspektionen:

e en ansdkan som den dverlatande och 6vertagande forsiakringsanstalten uppgjort tillsammans och
i vilken man begidr Forsdkringsinspektionens samtycke till  Overlatelse av
forsdkringsverksamheten eller det arbetsgivarspecifika forsdkringsbestandet

e ectt undertecknat avtal om Gverldtelse av forsékringsverksamheten eller det arbetsgivarspecifika
forsdkringsbestandet

e protokoll fran sévél den dverlatande som den overtagande forsidkringsanstaltens administrativa
organs sammantraden vid vilka avtalet godkénts

e utredning utfirdad av pensionsstiftelsens ombud Over att en arbetsgivare som avgar fran
pensionsstiftelsen inte har forpliktelser gentemot pensionsstiftelsen.

o forsdkringsavtal (inkl. bilagor) om tilliggspensionsskydd eller ndgon annan utredning av vilken
de forsékrade formanerna framgér

e ansokan om stadgedndringar inklusive bilagor med anledning av &verlételsen eller overtagandet
av en del av forsékringsverksamheten

e pensionsstiftelsens forsdkringsmatematikers kalkyl dver beloppet av det forsakringsansvar som
overfors vid dverldtelsen D

e utredning om beloppet av bade den Overlatande och &vertagande pensionsanstaltens
verksambhetskapital och solvensgrians samt utredning om beloppet av det verksamhetskapital som
overfors ) Om fordelningen av egendomen forutsitter ett stérre verksamhetskapital eller om det
verksambhetskapital som &verfors dr mindre dn vad som forutsétts i SHM:s forordning, ska till
ansokan fogas en utredning dver kompletteringsskyldigheten

e utredning 6ver den egendom som Overfors (belopp, egendomsslag, vérderingsgrund och
eventuell arbetsgivarbunden egendom)

e utredning om vad som ingar i det forsakringsbestdnd som overfors (i fraiga om ArPL-verksamhet
pensionsordningens nummer, de forsidkrade och antalet forsékrade per arbetsgivare

e utredning om att karensen pa 5 &r inte utgor ett hinder for dverforingen (i fraga om ArPL-
verksambhet)

e utredning om vad som avtalats om de administrativa kostnader som verforingen medfor (i fraga
om ArPL-verksamhet)

e om det &r friga om Overlatelse av en del av forsékringsverksamheten i en pensionsstiftelse som
foljer ett utjgmnande bokforingssystem, ska till ansdkan fogas en anmélan av de arbetsgivare
som lamnar pensionsstiftelsen 6ver vad de gor med sin andel av pensionsstiftelsens tillgdngar
som Overskrider beloppet tillgangar som Sverfors. Om de onskar aterfora andelen till sig sjilv,
ska en ansdkan om detta bifogas.

e omtillgadngarna i den pensionsstiftelse som beviljar tilliggsformaner inte racker till for att trygga
forménerna till fullt belopp, en utredning om i vilket forhallande forménerna &r tryggade.
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e en utredning om afférstransaktioner mellan den &vertagande och Overlatande
forsdkringsanstalten for tiden fore verlatelsen av forsékringsverksamheten

D Om det r friga om en sampensionsstiftelse, som foljer det utjimnande systemet, bor den utfora informationen
for varje arbetsgivare.

Ansodkan inklusive bilagor ska tillstdllas Forsdkringsinspektionen i god tid for att sékerstdlla en smidig
behandling av drendet (exempelvis kungorelseforfarandet tar en manad).

Forsakringsanstalten ska informera PSC om kontaktpersonerna for ansvarsférdelningen (i fraga om
ArPL-verksamhet).

3.2.3 KUNGORELSEFORFARANDE OCH INFORMATION

I fraga om ansdkan om Overlitelse av forsdkringsverksamheten eller det arbetsgivarspecifika
forsdkringsbestandet, ska Forsakringsinspektionen, om den inte anser att ansdkan utan vidare utredningar
ska avslas, infora en kungorelse i den officiella tidningen pa den mottagande forsidkringsanstaltens
bekostnad.

I kungorelsen uppmanas de som Onskar framstilla anmérkningar mot ansékningen att framfora dem till
Forsédkringsinspektionen normalt inom 30 dagar.

Forsékringsinspektionen forpliktar den verlatande eller 6vertagande pensionsstiftelsen att utan drojsmal
sorja for att information om kungorelsen ges pa den arbetsgivares anslagstavla, vilken ndmnda atgérd
giller. Pensionsstiftelsen ska informera pensionstagare eller andra formanstagare som omfattas av den
overlatna forsdkringsverksamheten om dvertagande av forsiakringsverksamhet eller en del dérav senast i
samband med den forsta utbetalningen av formanerna efter 6verlatelsen.

Om overlatelsen eller Overtagandet av forsdkringsbestdndet eller en del av det giller frivilliga
tillaggspensioner och andra forméner som inte kan utbetalas enligt pensionsstiftelsen stadgar, ska de
personer som hor till den dverlatande pensionsstiftelsens verksamhetskrets, de som erhéller pension eller
andra fOorméaner samt arbetsgivaren underrittas om kungorelsen pa det sitt som foreskrivs i
pensionsstiftelsen stadgar.

3.2.4 TIDPUNKTEN FOR OVERFORANDE AV PENSIONSANSVAR OCH TILLGANGAR OCH BELOPP

Enligt 102 § 7 mom. lagen om pensionsstiftelser dverfors forsakringsverksamheten pa den 6vertagande
forsdkringsanstalten vid den tidpunkt som bestdms i dverlatelseavtalet, da Forsakringsinspektionen har
gett sitt samtycke till atgarden. Forsakringsinspektionen kan ocksé bestimma nédgon annan tidpunkt for
overlatelsen dn den som avtalats i 6verlatelseavtalet.

Vid overlatelse av forsdkringsverksamhet overfors tillgdngar hogst till det belopp som i den 6vertagande
forsdkringsanstalten behdvs for att trygga de formaner som vid Overlatelsetidpunkten for
forsakringsverksamheten ar pa pensionsstiftelsens ansvar. Vid dvertickning ska pensionsstiftelsen utfora
till  Forsdkringsinspektionens samma  berdkningsgrunder som de som den Overtagande
forsdkringsanstalten anvédnder for att berdkna det penningbelopp som behdvs for att trygga formanerna
for att det pensionsansvar som overfors ska motsvara de tillgangar som 6verfors. Om det ar frdga om
overlatelse av del av forsékringsverksamheten, ska pensionsstiftelsen utfora till Forsékringsinspektionen
berdkningsgrunder for den del av forsdkringsverksamheten som o&verlats. Eventuell Overtickning
aterbetalas pé ansokan till arbetsgivaren om det dr mojligt enligt pensionsstiftelsens stadgar.

Det pensionsansvar som dverfors vid dverlatelse av forsakringsverksamhet, ska vid dverskridning och
overtdckning alltid berdknas noggrant. Om ett exakt belopp for pensionsansvaret inte dr ként vid
tidpunkten for Overlatandet av forsdkringsverksamheten, ska i Overldtelseavtalet for forsakrings-
verksambheten eller i dess bilagor avtalas om det forfaringssétt med vilket beloppet av pensionsansvaret
och de tillgdngar som &verfors justeras.
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I 6verlatelseavtalet (eller i bilagor till det) ska ingé en redogorelse for vad som avtalats i frdga om poster
som utreds via Pensionsskyddscentralen (t.ex. ansvarsunderskott).

3.2.5 PENSIONSFRIBREV

Vid uppldsning av en pensionsstiftelse enligt 78 § 1 mom. lagen om pensionsstiftelser, ska ett fribrev
upprittas 6ver de formaner som overfors till den dvertagande forsdkringsanstalten.

Vid uppldsning av en pensionsstiftelse enligt 78 § 4 mom. lagen om pensionsstiftelser, behdver nagot
fribrev inte uppréttas 6ver de formaner som dverfors till den vertagande forsakringsanstalten om inte
rétt till fribrev ingér i pensionsstiftelsens stadgar. Om de tillgangar som &verfors fran pensionsstiftelsen
inte ricker till att helt och hallet trygga formanerna, ska tillgdngar som eventuellt fristills i den
overtagande forsdkringsanstalten nér arbetsforhdllandet upphdr i forsta hand anvandas for att trygga de
forméner som inte kunde fyllas i samband med uppldsningen av pensionsstiftelsen.

For situationer som avses i 88 § 2 mom. lagen om pensionsstiftelser ska uppréttas ett villkorligt fribrev.
3.3 Arbetsgivarens understédsavgifter och sakerhet fér
ansvarsunderskott

Enligt 45 § lagen om pensionsstiftelser, ska arbetsgivaren minst en géng var fjirde manad betala
understddsavgifter till en B-pensionsstiftelse och en AB-pensionsstiftelses B-avdelning eller stilla
godtagbara sékerheter for tdckande av ansvarsunderskottet. Av understodsavgifterna ska som pengar

erldggas till minst det belopp som behdvs for att upprétthélla pensionsstiftelsens likviditet.

Understédsavgiften:

For att faststilla storleken av understodsavgiften ska pensionsstiftelsen goéra upp en prognos
arbetsgivarvis om behovet av understodsavgift. I prognosen avdras fran pensionsstiftelsens ovriga
intdkter, dvs. huvudsakligen intdkter av placeringsverksamhet, uppskattningar om é&ndringar i
pensionsansvaret mellan borjan och slutet av rdkenskapsaret, prestationer foranledda av pensioner,
administrationskostnader och kostnader for placeringsverksamhet. Prognosen uppgors for ett
rikenskapsar i siander och den giller den 16pande rdkenskapsperioden. Prognosen justeras minst var
fjirde méanad. Understodsavgifter kan erliggas oftare &n var fjairde manad och de ska basera sig pa
uppgjorda prognoser.

Understodsavgifter ska betalas:

minst  1/3 senast 30.4
minst  2/3 senast 31.8
minst  3/3 senast 31.12

Sékerhet for ansvarsunderskott:

I frdga om sdkerheten tillimpas bestdmmelserna i stycke 2A.2.3.1 i denna foreskrifts- och
anvisningssamling. Av ansvarsunderskottet krdvs en liknande sdkerhet som for 1an.
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3.4 Ordnande av betalningsrérelsen

En pensionsstiftelse ska for sin betalningsrorelse ha egna fran andra sammanslutningar étskilda kassa-
och bankkonton. Darfor kan en pensionsstiftelse inte anvdnda exempelvis koncernkonton som ar
gemensamma med den dvriga sammanslutningen, exempelvis ett arbetsgivarforetag. Med koncernkonto
avses ett bankkonto med en enhetsvis decentraliserad betalningsrorelse men med centraliserad
tillgdngsforvaltning. Salunda ar det forbjudet att ha exempelvis ett bankkonto dér pensionsstiftelsens och
de olika sammanslutningarnas tillgangar samlas upp till en helhet och till vilkas underkonton respektive
sammanslutning har egen anvéndningsritt.

3.5 Langfristiga fordringar pa arbetsgivare och andra

Fordringar avsedda som ldngfristiga ska registreras i form av skuldebrevsfordringar. Som kontofordring
kan endast forekomma ett belopp som &r en foljd av 16pande afférsverksamhet mellan pensionsstiftelsen
och arbetsgivaren.

3.6 Register

En pensionsstiftelse ska fora ett register dver de personer och pensionstagare som hor till dess
verksamhetskrets samt ocksa Over de personer som ldmnat verksamhetskretsen for vilka uppstatt
pensionsritt (fribrev) for den tid de hort till pensionsstiftelsens verksamhetskrets.

Registret ska uppbevaras omsorgsfullt.

3.7 Ledningens palitlighet och lamplighet (Upphévs delvis 31.3.2019.
Foreskrifterna i detta avsnitt tillampas inte fr.o.m. 31.3.2019 pa de
pensionsstiftelser, pa vilka kapitel 7 i Finansinspektionens féreskrifter
och anvisningar 1/2019 Tillaggspensionsanstalternas forvaltning ska
tilldmpas)

3.7.1 LAGSTIFTNINGENS KRAV PA LEDNINGEN | EN PENSIONSSTIFTELSE

Enligt 3 kap. 19 § 2 mom. lagen om pensionsstiftelser ska de personer som hor till pensionsstiftelsens
ledning ha god vandel och ha sddan allmén kdnnedom om pensionsstiftelseverksamhet som &r behovlig
med beaktande av arten och omfattningen av pensionsstiftelsens verksamhet eller sa ska de bland sina
anstéllda ha radgivare med tillracklig kompetens och erfarenhet. Enligt 4 mom. i samma paragraf far den
som dr omyndig eller som forsatts i konkurs eller meddelats naringsforbud inte vara styrelsemedlem eller
ombud.

Bestammelserna om ledningens ldmplighet och yrkeskompetens tillimpas péa pensionsstiftelsens
styrelsemedlemmar och styrelsesuppleanter, ombud samt eventuellt forvaltningsrads medlemmar och
suppleanter Regleringen giller sivdl pensionsstiftelse som bedriver frivillig verksamhet som
pensionsstiftelse som bedriver lagstadgad verksambhet.

3.7.2 ANSVAR FOR LEDNINGENS PALITLIGHET OCH LAMPLIGHET

Varje pensionsstiftelse ansvarar for att stiftelsens ledning ensam eller tillsammans med radgivarna
uppfyller de krav som lagstiftningen stiller pa ledningen bade nér en person utses till en position savil
som nir personen skdter dessa uppgifter. Forsakringsinspektionen forutsitter att det administrativa organ
1 organisationen som fattar beslut om utndmning i samtliga fall informeras om de ovan avsedda kraven i
syfte att trygga att dessa krav beaktas vid beslutsfattandet. Vid bedéomning av tillrickligheten av
personens kdnnedom om pensionsstiftelseverksamhet ska uppmérksamhet féstas bland annat vid
personens utbildning och erfarenhet med hénsyn till vilken stéllning personen har i organisationen och
hur krdvande uppgifterna dr. Dessutom ska man beakta att styrelsens och ombudets ansvar inte kan
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overforas pd i 2 momentet avsedda radgivare. Ledningen ska skdta pensionsstiftelsen med
yrkesskicklighet och med beaktande av intressena i frdga om de personer som hor till
verksamhetskretsen, de personer som fétt fribrev och pensionstagarna.

3.7.2.1 Utredning av palitlighet och lamplighet
3.7.2.1.1 Personer som omfattas av utredningen

- ombudet
- styrelsens medlemmar och suppleanter

3.7.2.1.2 Utredningens innehall

1. personens individualiserande uppgifter och kontaktinformation
2. pensionsstiftelsens namn

3. personens position i den aktuella stiftelsen samt tilltradesdatum

4. utredning om att personen rader dver sig sjélv och sin egendom (som bilaga
- intyg dver sjélvforsorjning, som erhalls fran underrétten pa den egna orten
- utdrag ur réttsregistercentralens register 6ver niringsférbud
- utdrag ur magistratens register 6ver formynderskapsirenden, varav framgér om personen
forordnats formyndare eller om hans handlingsbehorighet har begrénsats)

5. meritforteckning

6. skriftlig forsdkran av personen att han inte domts till boter (géller inte ordningsbot eller bot till f61jd
av ringa trafikforseelser), villkorligt eller ovillkorligt fangelsestraff eller samhallstjanst och att han inte
fatt varning av tillsatt kontrollorgan (till exempel utléndsk tillsynsmyndighet, Finlands Advokatférbund,
Centralhandelskammarens revisionsndmnd) eller en utredning av den forseelse eller det brott som lett till
ovanndamnda péafoljder

7. utredning av huruvida en utlaindsk myndighet som ansvarar for tillsynen 6ver forsédkringsverksamheten
har bedomt personens palitlighet och lamplighet (fit & proper).

3.7.2.1.3 Uppriéttande, forvaring och évervakning av utredningar

Utredningarna ska goras innan den utndmnda personen tilltrdder tjdnsten. Utredningarna ska finnas
tillhanda och kunna granskas i pensionsstiftelsen och de tillstdlls Forsakringsinspektionen endast pa
begiran. Forutsittningarna for palitlighet och ldmplighet géller och ska uppfyllas under hela
mandatperioden. Det ankommer pa personen sjilv att meddela eventuella dndringar och pensions-
stiftelsen ar skyldig att genom tidvisa kontrollatgirder 6vervaka att kraven uppfylls.

Forsékringsinspektionen anser det vara onskvért att inspektionen i man av mojlighet informeras pa
forhand vid utndmning av ombud for pensionsstiftelsen.

3.7.2.2 Registeranmélan om &ndringar géllande styrelsens medlemmar och ombud
Enligt 9 kap. 72 § 1 mom. lagen om pensionsstiftelser ska &dndringsanmélan utan drojsmal goras till
registret dver pensionsstiftelser, om det sker en fordndring i ett forhallande som antecknats i registret.

Till &ndringsanmalan fogas inte utredning om ledningens ldmplighet och yrkeskompetens, om detta inte
begirs separat.
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3.8 Uppldaggning av intern kontroll och riskhantering
Intern kontroll

Med intern kontroll avses en process med vilken man vill forsdkra sig om att

- uppstéllda mal uppnés

- resurserna anvéands pa ett ekonomiskt och effektivt sétt

- en tillracklig kontroll dver riskerna i anslutning till verksamheten uppnas

- den ekonomiska och dvriga informationen som anvinds for att leda pensionsstiftelsen &r
tillforlitlig och korrekt

- lagar, foreskrifter och anvisningar foljs

- de administrativa organens beslut, interna planer, regler och tillvigagangssitt foljs.

Ansvaret for uppliggning av den interna kontrollen

Totalansvaret for att organisera den interna kontrollen ligger pé& pensionsstiftelsens styrelse. Styrelsens
uppgift dr att definiera den interna kontrollens innehall samt att se till att verksamheten organiseras.
Styrelsen ska arligen utvirdera huruvida stiftelsens interna kontroll ordnats pé tillborligt sétt och vid
behov vidta korrigeringsatgérder.

Vid organiserandet av den interna kontrollen &r det nddvéndigt att beakta arten och omfattningen av
pensionsstiftelsens verksamhet, som kan uppskattas bl.a. utgdende fran pensionsansvarets belopp,

verksamhetens omfattning bl.a. i friga om placeringsverksamheten samt krav som stills pa solvens.

De viktigaste principerna vid organisering av den interna kontrollen

Den interna kontrollen ska ticka alla funktioner och vara rétt dimensionerad i forhéllande till de risker
som ingér i de olika verksamheterna. Eftersom ansvaret for funktioner som lagts ut pa entreprenad
kvarstar hos den som lagt ut funktionerna, géller den interna kontrollen i tillimpliga delar ocksa de
funktioner som pensionsstiftelsen lagt ut pa entreprenad. Pensionsstiftelsens styrelse ansvarar for den
interna kontrollen ocksa till den del som uppgifter som ankommer pa pensionsstiftelsen utfors i
organisationen hos ett arbetsgivarbolag.

Vid organiseringen av den interna kontrollen ska speciellt foljande principer tas i beaktande, varvid
pensionsstiftelsen ska:

1. skapa en klar, tillforlitlig, relevant, tidsméssigt rétt anpassad rapportering som dven beaktar
framtiden

2. se till att rapporteringen rorande resultat och visentliga risker dr oberoende av de funktioner
som rapporterna giller

3. skapa en organisation, ddr uppgifterna, beslutanderdtten och ansvaret dr fordelade pa ett
tillborligt sétt och rapporteringsforhéllandena ar klart definierade. Arbetsfordelningen och
befattningsbeskrivningarna ska definieras pa sa sitt att ingen ensam, utan pakallad kontroll,
skoter en atgird genom hela behandlingskedjan. De faststillda ansvarsomridena ska
dokumenteras skriftligt

4. sdkerstilla att pensionsstiftelsens styrelse fir information om visentliga observationer som
revisorer och myndigheter tillstdllt pensionsstiftelsen

5. ha dndamaélsenliga kontrollfunktioner for datasékerhet och annan sikerhet for att sékerstilla
verksamhetens kontinuitet och trygga medlen

6. faststélla klara, skriftliga, uppdaterade verksamhetsprinciper och dvervaka att dessa principer
efterfoljs

7. se till att revisionsfunktionens stdllning i organisationen &r saddan att den sékerstiller en
oberoende och objektiv revision, ifall verksamheten ar av ett sddant slag och av sédan
omfattning att den forutsitter en intern revisionsfunktion

8. verksamheten ledas sd att man faststéller kvantitativa och kvalitativa mélséttningar for varje
enskild funktion och 6vervakar att dessa malséttningar uppnas.

Foreskrifter och anvisningar till pensionsstiftelser Uppdaterad 31.3.2019



3—10
Riskhantering

Med riskhantering avses identifiering, analys, begransning och kontroll av de risker som verksamheten
medfor och som &r vésentligen forknippade med verksamheten. Riskhanteringen utgér en del av den
interna kontrollen och den ska ordnas pa s sitt att pensionsstiftelsens styrelse godkdnner alla principer
som giller kontroll av betydande risker. Pensionsstiftelsen ska kontinuerligt identifiera alla betydande
interna och externa risker for att kunna reagera pa dem pa ett tillborligt sétt och i tid. Identifieringen av
riskerna ska vara tillrdckligt omfattande, sa att man skéligen kan sékerstilla att alla risker som vésentligen
inverkar pa huruvida uppstéllda mal nés har identifierats. Detta forutsitter att betydelsen av riskernas
inverkan och sannolikheten for att de realiseras vérderas, sa att man ska kunna utveckla &ndamélsenliga
verksamhetsprinciper och handlingssitt for hanteringen av dem. Pensionsstiftelsen ska ha de metoder
som behdvs for mitning och uppfoljning av riskerna. Utdver kvantitativa métmetoder ska det ocksa
finnas adekvata metoder for vardering av kvalitativa risker.

Riskhanteringssystemet ska ticka &tminstone risker i anslutning till
e pensionsansvaret och tickningen av pensionsansvaret
e utvecklingen av solvens
e placeringsverksamheten och
e den operativa verksamheten. (Andrats 31.3.2019)

Pensionsstiftelsen ska dessutom 1 tillricklig omfattning forsékra sig om att den har en
riskkontrollfunktion, som ar oberoende av risktagningsfunktionen

I frdga om placeringsverksamheten ska principerna om riskhanteringen inkluderas i placeringsplanen.
Planen ska bl.a. definiera de viktigaste riskerna, riskhanteringens mal, granserna for risktagning,
ansvarsomradena, mitarna och tillsynsprinciperna. Da risktagningsgrinserna faststélls ska
pensionsstiftelsens risktdckningskapacitet beaktas. Dessutom ska man definiera vem som ansvarar for
risktagningen, pa vilket sitt risken méts och f6ljs upp samt pa vilket sitt man Gvervakar att risken halls
inom godtagbara grénser.

3.9 Gransoverskridande verksamhet

Pa en EES-tilldggspensionsstiftelse som bedriver tilliggspensionsverksamhet i en annan EES-stat &n
Finland tillimpas, utdver vad som stadgas i 13 a lagen om pensionsstiftelser om gransoverskridande
verksamhet, bestimmelserna i detta kapitel.

3.9.1 ANSOKAN OM TILLSTAND TILL FORSAKRINGSINSPEKTIONEN

En EES-tillaggspensionsstiftelse som har for avsikt att forvalta frivilliga tilldggspensioner och andra
formaner for foretag som &r etablerade inom andra EES-staters territorium ska anséka om tillstand hos
Forsékringsinspektionen innan den gransdverskridande verksamheten inleds

Utover vad EES-tilldggspensionsstiftelsen ska uppge i samband med ansékan om tillstdnd enligt 125 b §
lagen om pensionsstiftelser, ska pensionsstiftelsen tillstdlla Forsékringsinspektionen f6ljande uppgifter:

o EES-tillaggspensionsstiftelsens kontaktuppgifter (namn, besoks- och postadress, telefon- och
faxnummer, e-postadress samt pensionsstiftelsens registernummer)

e antalet personer som omfattas av EES-tilliggspensionsstiftelsens verksamhetssektor/ antalet
medlemmar i EES-tilliggspensionsstiftelsen (senast tillgdngliga uppgift)
en forteckning 6ver de medlemsstater ddr pensionsanstalten bedriver verksamhet
i fraiga om verksamhet som bedrivs i ett annat EES-land ska man uppge verksamhetsstillets
juridiska form, eventuellt identifieringsnummer i den aktuella EES-staten (registernummer e.d.),
motsvarande kontaktuppgifter som ovan och kontaktpersonerna i den aktuella EES-staten

e motsvarande kontaktuppgifter for arbetsgivare med verksamhet i annan EES-stat (finansiér) som
ovan i fraga om EES-tilldggspensionsstiftelse

o faststillandet av verksamhetssektorn (begrénsningar for medlemskap)
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pensioner och andra formaner som beviljas i annan EES-stat (beskrivning av pensionssystemet)
vem som skoter utbetalningen av formanerna (tilliggspensionsstiftelsen sjilv eller om
utbetalningen har lagts ut pa entreprenad och till vilken instans)

uppgift om en utldndsk kapitalforvaltare forvaltar tillgangarna (ja/nej)

bilaga 13 i denna samling foreskrifter och anvisningar
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4. VISSA ANVISNINGAR

4.1 Finansmarknadsinstrument
4.1.1 DERIVATKONTRAKT
4.1.1.1 Férvaltning och uppféljning av derivatkontrakt

Krav som stélls pa hantering av risk som hinfor sig till derivatkontrakt

Vid hantering av risk som hénfor sig till derivatkontrakt maste man se till att ordna riskhanteringen och
den interna kontrollen. Pensionsstiftelsens riskhanteringssystem maste mdjliggdra uppfoljning av
derivatens marknadsvirde. Styrelsen ska kontrollera att pensionsstiftelsen har tillborlig formaga att pa
ett oberoende sitt verifiera prisbildningen hos icke standardiserade derivatkontrakt. En pensionsstiftelse
som bedriver lagstadgad verksamhet ska i frdga om derivatkontrakt iaktta bestimmelserna i stycke
2A.1.5.

e Med standardiserade derivatkontrakt avses kontrakt, vilka formedlats av en optionssamman-
slutning. Med icke standardiserade kontrakt avses kontrakt, vilka uppgjorts direkt mellan privata
avtalsparter.

1. Principer for derivat

Det maste finnas skriftligt dokumenterade principer for pensionsstiftelsens derivatverksamhet som
styrelsen godként. Dessa maste Overensstimma med pensionsstiftelsens mal, strategi och
risktagningsvilja.

Principerna for derivatverksamheten ska atminstone omfatta:

- en beskrivning av for vilka &ndamal derivatkontrakt kan anvéndas

- en beskrivning av vilka typer av derivatkontrakt som kan anvindas

- godtagbara derivatstrategier

- godtagbara motparter

- tydligt definierade ansvarsomraden inom riskhanteringen

- en beskrivning av de forefintliga systemen for att méta risk

- tillborliga gréanser for risktagning

- en beskrivning av tdckande och tidsméssigt réitt anpassad uppfoljning och rapportering av risker

- en beskrivning av hur en effektiv intern kontroll av derivaten organiserats

- en beskrivning av hur den personal som har att géra med anviandningen av derivat informeras
om principerna for anviandning av derivat.

Principerna for derivaten kan utgora en del av pensionsstiftelsens dvriga instruktioner om riskhantering
eller placeringsverksambhet.

Pensionsstiftelsens styrelse ska se till att de risker som hanfor sig till derivatkontrakt tillsammans med
risker som foranleds av andra placeringar inte leder till en sadan situation, att nettobeloppet av den totala

risken dverskrider de granser som faststélls i placeringsplanen

2. Organisering och rapportering av riskhanteringen
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Rapporteringen av riskkontrollen ska organiseras sé att pensionsstiftelsens ledning med hjélp av den kan
kontrollera och styra derivatverksamheten i praktiken. I frdga om derivatkontrakt ska det finnas
anvisningar om pa vilket sdtt forpliktelser som beror pa dem ska rapporteras till styrelsen eller den instans
den bemyndigat.

Riskhanteringsfunktionen ska regelbundet rapportera om derivaten for relevanta parter och styrelsen.
Rapporterna ska avldmnas tillrackligt ofta, s att dessa parter med stdd rapporterna kan uppskatta
andringarna i pensionsstiftelsens riskposition. Rapporterna bor visa hur derivatatgdrderna uppnar de
faststéllda malen och f6ljer godkénda principer och forfaranden.

3. Organisering av den interna kontrollen

De interna kontrollrutinerna ska ocksa tacka derivatverksamheten. Kontrollen méste siakerstilla att intern
rapportering och annan information férmedlas effektivt samt att lagar, pensionsstiftelsens egna beslut
och stadgar efterlevs.

4. Bokforingsinstruktioner

Innan pensionsstiftelsen tecknar derivatkontrakt maste den ha upprittat tillborliga instruktioner om
bokforing av dem.

4.1.1.1.1 Riskhantering av derivatkontrakt enligt risktyp

De olika risktyperna som &r foremal for riskhantering &r:

- kreditrisk, dvs. motpartsrisk

- marknadsrisk, dvs. positionsrisk
- finansieringsrisk

- marknadsrelaterad likviditetsrisk
- operativ risk.

Kreditrisk, dvs. motpartsrisk

Med kreditrisk for derivatkontrakt avses att motparten inte kan ta hand om de skyldigheter som
uppkommit till foljd av derivatkontraktet. Om ett 5ppet derivatkontrakt av denna anledning maste ersittas
med ett motsvarande kontrakt till marknadspris fore de underliggande tillgdngarnas l6sendag eller
redovisningsdagen for nettovirdet, uppstér en kreditforlust som motsvarar hdgst kontraktets (eventuella)
positiva marknadsvérde.

Kreditrisk anses uppsta i samband med icke standardiserade derivatkontrakt.
For att den volatilitet hos det positiva marknadsvérdet pé ett icke standardiserat derivatkontrakt som
uppstér pa grund av de underliggande tillgdngarnas karaktir ska bli beaktad, ska man vid uppskattning

av motpartsrisken i kontraktets marknadsvarde inberdkna dess potentiella motpartsrisk.

Motpartsrisker for icke standardiserade derivatkontrakt, som alltsé bestar av kontraktens marknadsvérden
och potentiella motpartsrisker rapporteras till Forsékringsinspektionen.

Pa detta sitt beriknade motpartsrisker som hénfor sig till derivatkontrakt maéste foljas med
motpartsrisklimiter. Organisationen av kontrollen av limitanvéndningen ska beskrivas i principerna for

anvindning av derivat. Anvéndningen av limiter ska 6vervakas med hjilp av uppfoljningsrapporter.

Den ovanndmnda potentiella motpartsrisken beaktas inte i samband med granskning av
riskkoncentrationsbegransningen vid tdckning av pensionsansvaret.
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Om sidkerhet stdllts for ett icke standardiserat derivatkontrakt, beaktas detta vid uppfoljning av
motpartsrisken.

Marknadsrisk, dvs. positionsrisk

Med marknadsrisk for derivatkontrakt avses risken att kontraktets viarde sjunker under marknadspriset
(rénta, aktie- eller valutakurs eller annat pris, t.ex. pris pa nyttighet) eller att dess volatilitet dndras.
Marknadsrisken méste f6ljas upp enligt typ av marknadsrisk (rédnte-, aktie-, valuta-, kreditmarknads- och
nyttighetsrisk). Karakteristiska risker for optioner (gamma- och vega-risk) maste f6ljas upp separat.

Marknadsrisken ska uppskattas i proportion till forméagan att bara risk. Marknadsrisken som hénfor sig
till derivatkontrakt ska betraktas som en del av uppfoljningen av hela forsékringsinstitutets marknadsrisk
och dessa kontrakt ska ingd i uppfoljningen av marknadsrisklimiterna. Kontraktens egenskaper bor
beaktas och man méste kunna folja upp alla former av marknadsrisk som de olika kontrakttyperna
forutsdtter 1 den omfattning som anvéndningen av derivatkontrakt kréver.

For uppskattning av marknadsrisk kan matematiska eller statistiska metoder anviandas. Det méste vara
mojligt att folja upp att den valda metodens grundldggande antaganden ar befogade och de maste
kontrolleras regelbundet. Metoden ska underkastas kvantitativa och kvalitativa stresstester, vars resultat
ledningen maste kontrollera och vilka maste beaktas vid faststéllandet av limiter och strategier. For att
sakerstélla att resultaten ar tillforlitliga méste den valda modellen regelbundet testas, och testresultaten
jémforas med realiserade resultat.

Finansieringsrisk

Med finansieringsrisk avses risken att pensionsstiftelsen inte kan finansiera de krav pa kassaflode som
anvéndningen av derivatkontrakt ger upphov till.

Derivatkontraktens inverkan pé pensionsstiftelsens dagliga kassafloden méste kontrolleras och denna
inverkan maste beaktas vid planeringen av likviditeten. Uppfoljningen av finansieringsrisken maste vara
tillrdckligt detaljerad i forhallande till verksamhetens omfattning.

Marknadsrelaterad likviditetsrisk

Med marknadsrelaterad likviditetsrisk avses risken att det inte d4r mdjligt eller att det inte ar latt att
realisera eller ticka kontrakt till rdidande marknadspris eftersom marknaden inte &r tillrickligt djup eller
om marknaden inte fungerar till f6ljd av en stérning av nagot slag.

For att hantera den marknadsrelaterade likviditetsrisken maste kontrakten spridas i den omfattning som
derivatverksamheten kraver. Man ska aktivt f6lja med likviditeten for olika produkter och marknader.
Risker kan ocksé hanteras med hjélp av produkt- och marknadsspecifika limiter.

Operativ risk

Med operativ risk avses risk for forlust som beror pé otillrédckliga handlingskedjor, personalresurser och
system eller pa att dessa brister eller risk for forlust som orsakas av externa faktorer. I den operativa
risken ingér ocksa de juridiska riskerna.

Den operativa risken som hérrér fran anvéndningen av derivatkontrakt ska beaktas i pensionsstiftelsens
riskhanteringsplan. Risken kan hanteras med f6ljande atgérder:

- Pensionsstiftelsen ska ha yrkeskunnig personal for operativa funktioner som stodjer
anvéndningen av derivat.

- Pensionsstiftelsen ska ha pa forhand faststéllda arbetsskeden for anvandning av derivat och
kontrakten ska dokumenteras enligt de pa forhand faststéllda principerna.

- Innan prissittnings- och vérderingsmodeller tas i bruk ska man sékerstilla att de ger
tillforlitliga resultat om priset pa kontrakt, virden pa positioner samt intékter och forluster.
Modellerna och de valda metoderna ska dokumenteras.
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- Uppgifter i olika system (bokféring, handel) maste regelbundet avstimmas.
- Nar det giller icke standardiserade derivat, tillimpas ISDA:s (International Swaps and
Derivatives Association) standardkontrakt.
- Pensionsstiftelsen maste faststilla tillrackliga instruktioner om derivat.
Den interna kontrollen har till uppgift att kontrollera att den derivatstrategi som ledningen godkéant
samt instruktionerna om anvandning av derivat f6ljs.

4.1.1.2 Vardering av derivatkontrakt och upptagningen av dem i bokslutet (upphavts)

Avsnittet 4.1.1.2 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 15/2012, som géller fr.o.m. 1.1.2013.

4.1.1.3 Definitioner av derivatkontrakten (upphévts)

Avsnittet 4.1.1.3 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 15/2012, som géller fr.o.m. 1.1.2013.

4.1.1.4 Derivatkontraktets anvédndningssyfte och dess uppféljning
Med derivatkontrakt dr det mojligt att skydda sig, uppna tilldggsintikter, utnyttja arbitrage eller dndra
placeringsportfoljens risk. Med derivatkontrakt dr det ocksd mojligt att effektivera skotseln av

placeringar eller betalningsberedskapen.

Sakringspolitik, sidkring och sdkringens effektivitet:

I pensionsstiftelsens derivatportfolj ska man kunna skilja skyddande derivatavtal fran andra derivatavtal.
Pensionsstiftelsen ska skriftligen definiera riskhanteringens mal och strategierna géllande
sdkringsatgirder. Pensionsstiftelsens styrelse ska godkénna sdkringspolitiken (mal och strategi).
Beskrivningen av sdkringsstrategin ska omfatta en beskrivning av metoderna for virdering av sakringens
effektivitet.

Anvindningssyftet for ett derivatkontrakt som tecknats i sakringssyfte, ska definieras och dokumenteras
i kontraktet. Om sé inte forfars, &r kontraktet icke-skyddande.

Det ska finnas ett tillrackligt samband mellan det skyddande derivatavtalet och den placering som ska
sidkras. Ett skyddande derivatkontrakt kan hindra att den skyddade placeringens virde sjunker under den
grans som faststélls i avtalet (t.ex. en inkOpt siljoption). I ett sddant fall kontrolleras skyddets effektivitet
pa de prisnivaer ddr man vill att skyddet ska fungera. Virdet pé det skyddande kontraktet kan ocksa stiga
i motsvarande mén som virdet pa det skyddade objektet sjunker (termin). Derivatkontrakt av typ stillda
optioner betraktas inte som skyddande. Avvikande fran detta kan optioner betraktas som skyddande om
de utgodr den del av den skyddande strukturen som ocksa omfattar en motsatt inkdpt option. Definitionen
av motsatthet tilliter en skillnad i inlosenspriset for en option, om skillnaden inte &dventyrar
skyddsstrukturens funktion.

Sakringens effektivitet ska kontinuerligt virderas (uppfoljning manadsvis &r inte tillricklig) under hela
den tid sdkringen varar. Sdkringens effektivitet ska foljas upp periodvis (rapporteringsdag) och
kumulativt (frdn skyddets borjan till granskningstidpunkten). Anvindningssyftet ska #dndras frén
skyddande till icke skyddande, om sékringen inte &r effektivt.

e Resultatet av sikringen ska foljas upp ocksé i euro. Om det sammanlagda beloppet av
kapitalen for underliggande tillgdngar betydligt 6verstiger det sammanlagda beloppet av de
tillgdngar som sékrats med kontrakt, ska behandlingen av den 6verskridande delen av
derivatavtalen éndras sa att den fyller de foreskrifter som getts om avtal som tecknas i annat dn
skyddande syfte.
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e Sékringens effektivitet tolkas pa sa sétt att varderingen gors endast pé de prisnivaer dar
bolaget faststdllt att sdkringen &r effektiv.

Sakringen anses fortsétta, om placeringen ersdtts med en annan likadan placering och ersittandet med en
annan placering utgdr en del av pensionsstiftelsens skriftliga skyddsstrategi. Erséttandet med en ny
placering ska dokumenteras pé nytt som sékring.

Till samma position som skyddas kan inte réknas de tillgdngsposter som vérderas enligt principen for det
lagsta virdet och de egendomsposter som virderas till anskaffningspris.

4.1.2 UPPTAGNING AV DERIVATKONTRAKT | BOKFORINGEN OCH BOKSLUTET (UPPHAVTS)

Avsnittet 4.1.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 15/2012, som géller fr.o.m. 1.1.2013.

4.2 Vissa penningmarknadsinstrument (upphavts)

Avsnittet 4.2 har upphévts med Foreskrifter och anvisningar 15/2012, som géller fr.o.m. 1.1.2013.

4.3 Anvisningar om pensionsstiftelsens placeringsverksamhet
4.3.1 PLANEN FOR PENSIONSSTIFTELSENS PLACERINGSVERKSAMHET
4.3.1.1 Uppgébrande av placeringsplan
Vid uppgorandet av placeringsplanen ska pensionsstiftelsen beakta bl.a. f6ljande omstiandigheter:

fordelning av befintliga placeringar

fordndringar i beloppet av de tillgdngar som placeras (forédndringar i pensionsansvaret)
kraven pa likviditet och realiserbarhet som beror pa pensionsansvarets struktur
tidtabellen for tickning av pensionsansvaret (A-pensionsstiftelse/-avdelning fore 2010)
avkastningsmél och placeringsrisker

niva och mal for verksamhetskapital.

I en pensionsstiftelse i vilken pensionsansvaret dkar, ackumuleras ny placeringsbar formogenhet enligt
det dkade pensionsansvaret. Téckning av ett eventuellt ansvarsunderskott dkar placeringstillgdngarna.
Denna 6kande formdgenhet ackumuleras i allménhet under rékenskapsperioden i samband med betalning
av understodsavgifter. Pensionsstiftelsens styrelse ska salunda i sin placeringsplan ta stdllning till hur de
ackumulerade tillgdngarna placeras for att mélen ska kunna uppnas. Dessutom ska styrelsen ta stillning
till placeringsverksamhet som beror pa behovet att realisera i det befintliga placeringsbesténdet, pa att
placeringarna forfaller till betalning eller pa ndgon annan sédan orsak.

Enligt lagen om pensionsstiftelser ska pensionsstiftelsen sorja for att de tillgdngar som utgor tackning for
pensionsansvaret kan realiseras. Pensionsstiftelsen ska dels forbereda sig pd att dess tillgangar ar
placerade s att de kan realiseras i den takt som pensionsansvar uppldses till betalning och dels pa att det
har tillrdckligt likvida medel om det av ndgon orsak blir avbrott i betalningen av arbetsgivares
understddsavgifter. Pensionsstiftelsen ska hélla en del av tillgdngarna (exempelvis tillgdngar till ett
belopp som motsvarar behovet under ett ar) i likvid form for att styrelsen kan forsékra sig om en ostord
betalning av kontanta utgifter. Utgaende fran det utlatande som forsékringsmatematikern gjort upp kan
pensionsstiftelsens styrelse konstatera nédr pensionsansvar upploses till betalning. Exempelvis kan en
pensionsstiftelse, vars formogenhet huvudsakligen utgors av ett 1an till ett arbetsgivarbolag, raka i en
situation i vilken ifrdgavarande 1&n maste séigas upp ocksa med kort varsel. For dessa kostnader maste
arbetsgivarbolaget forbereda sig p& forhand. P& detta sétt tjanar placeringsplanen ocksa
arbetsgivarbolagets finansieringsplan.
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En A-pensionsstiftelse och A-avdelning ska utdka de tickningsbara tillgdngarna sa att hela
pensionsansvaret dr tickt fore ar 2010. Utgdende fran den tillvixtprognos for pensionsansvaret som
forsdkringsmatematikern gjort upp kan man konstatera med vilken tidtabell pensionsstiftelsen ska vidta
atgdrder for dndring av tillgdngsstrukturen.

4.3.1.2 Pensionsstiftelsens forsédkringsmatematikers prognos (utlatande)

For att pensionsstiftelsens styrelse ska kunna gdra upp en placeringsplan for placering av tillgéngar,
behdver den en prognos som gjorts upp av forsdkringsmatematikern om hur pensionsutgifterna och
pensionsansvaren utvecklas i framtiden.

Forandringar i beloppet av pensionsstiftelsens pensionsansvar under kommande ér ska vara utgangspunkt
for placeringsplanen. Dessutom ska i placeringsplanen beaktas pensionsansvarets strukturella
verkningar.

4.3.1.3 Pensionsstiftelsens inkomster och utgifter

Pensionsstiftelsens utgifter tidcks huvudsakligen med understddsavgifter och intdkter av
placeringsverksamheten. Till den del intékterna av placeringsverksamheten inte racker till att ticka
utgifterna, blir arbetsgivaren tvungen att betala understodsavgifter. Vid berdkningen av
pensionsstiftelsens pensionsansvar antas att de tillgdngar som utgor tackning ge en intékt som uppgér till
minst beloppet av berdkningsriantan. Om intdkterna av placeringsverksamheten inte uppgér till en niva
som motsvarar berdkningsréntan, blir arbetsgivaren tvungen att 6ka understodsavgifterna.

4.3.2 FORMOGENHETSFORVALTNINGSAVTAL

Pensionsstiftelsen kan ingéd formdgenhetsforvaltningsavtal som kompletterar placeringsverksamheten
exempelvis med ett finldndskt kreditinstitut, ett utlandskt kreditinstitut som jamstélls med ett finléndskt
kreditinstitut, virdepappersforetag som avses i lagen om viardepappersforetag (579/1996) eller dirmed
jamforbart foretag samt virdepappersforetag under offentlig tillsyn som fatt koncession i ndgon annan
stat.

Avtal med utomstdende formogenhetsforvaltare ska alltid ldggas fram for styrelsen for beslut.
Formogenhetsforvaltningsavtalen kan variera stort beroende pa hurdana fullmakter formogenhets-
forvaltarna erhéller. Sérskilt vid beviljandet av fullmakter att fatta beslut maste pensionsstiftelsen
forsékra sig om att stiftelsens sjélvsténdiga beslutsfattande i placeringsérenden inte riskeras.

Nér pensionsstiftelsen véljer formogenhetsforvaltningssammanslutning ska den beakta att uppdragets
andel av de sammanlagda tillgangarna i formdgenhetsforvaltningssammanslutningens forvaltning inte
far vara betydande.

I placeringsplanen ska ingé en utredning 6ver anvandningen av formogenhetsforvaltare, bland annat om
vilka instrument formogenhetsforvaltningen géller, avkastningsmal och rapportering.

Av avtalet om skdtsel av virdepapperstillgangar ska framga bland annat foljande:

e uppdragets omfang

o fullmakter, placeringsverksamhetens principer och begriansningar (bl.a. mal, risker, allokering
av egendom)

e rapportering

e skotselarvode

e forfarandet vid uppsédgning av avtal.
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Formogenhetsforvaltaren ska regelbundet minst en gang i manaden till pensionsstiftelsen rapportera om
de forvaltade placeringarna, bland annat om deras fordndring och avkastning samt om risker i samband
med dem.

Bokforingen av de placeringar som forvaltas av formogenhetsforvaltarna ska upprittas enligt god
bokforingssed och pensionsstiftelsen ska minst en gang i manaden avstimma sin bokforing mot de
saldobekriftelser som den fatt av formdgenhetsforvaltarna.

4.4 Verksamhetsplan
Vid grundandet av en pensionsstiftelse ska till ansokningsdokumenten fogas en verksamhetsplan for
véarderingen av pensionsstiftelsen solvens och risktidckningskapacitet. En verksamhetsplan ska ocksa
fogas till ans6kningsdokumenten i det fall da stadgarna for en A-pensionsstiftelse dndras pa sé sitt att en
ny B-avdelning fogas till pensionsstiftelsen samt alltid d& en pensionsstiftelse som iakttar
arbetsgivarspecifik bokforing far en ny arbetsgivare.
Av verksamhetsplanen ska framga:
1. Verksamhetens omfattning
e antalet arbetstagare och pensionstagare som hor till verksamhetskretsen, dldersfordelning och
en prognos om hur antalet utvecklas
e  uppskattad I6nesumma och en uppskattning av lonesummans utveckling
e  en matematikers prognos om pensionsansvarets utveckling
2. Solvens
e angdende ArPL-verksamheten en matematikers utredning 6ver kravet pa verksamhetskapital for
den tilltdnkta placeringsverksamheten samt en utredning om verksamhetskapitalets belopp och
en uppskattning av dess utveckling

3. Risktackningsforméaga

e en matematikers utredning om hur man bereder sig for riskerna inom forsékringsverksamheten
inklusive en uppskattning av understodsavgifternas utveckling

4. En utredning om hur den nya pensionsstiftelsens praktiska verksamhet kommer att arrangeras.

4.5 Intern kontroll och riskhantering

Med intern kontroll i en pensionsstiftelse efterstrévar styrelsen att sékerstilla en effektiv, ekonomisk och
palitlig verksambhet.

Nedan har den interna kontrollen uppdelats i delomréden och for varje delomrade anges de krav pa intern
kontroll som en god intern kontroll atminstone borde uppfylla. Pensionsstiftelsen kan ocksa anvinda en
annan indelning av den interna kontrollens delomréaden.

Ledarskap och kontrollkultur

Styrelsen och ombudsmannen ska skapa ett sadant ledarskap och en sadan kontrollkultur som framjar en
fungerande intern kontroll. Styrelsen och ombudsmannen ska vara fortrogna med betydelsen av intern
kontroll och sin egen uppgift i den interna kontrollen. Likasd ska alla personer som skoter
pensionsstiftelsens uppgifter i erforderlig omfattning vara medvetna om tillvigagangssétten och syftet

med den interna kontrollen.

Identifiering, analys, begrinsning och kontroll av risker
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En effektiv intern kontroll forutsitter att pensionsstiftelsens bade interna och externa risker, som skadligt
kan inverka péd att verksamhetens mal uppnds, identifieras och analyseras regelbundet och att de
begrinsas och begriansningarna &vervakas. Det ska finnas metoder for analys och kontroll av bade
kvantitativa och kvalitativa risker.

Kontrollitgéirder och atskiljande av uppgifter

Kontrollatgérderna ska integreras med pensionsstiftelsens dagliga rutiner. En #&ndamélsenlig
kontrollstruktur och kontrollatgérder ska skapas for bade for pensionsstiftelsens egen verksamhet och for
overvakning av funktioner som lagts ut pa entreprenad.

Till kontrollrutinerna hor t.ex.
o redogorelser och rapporter
resultatrapportering och rapportering av avvikelser inkl. kontroll av att riskgrénserna foljs
fysiska kontroller, inventering av egendom
system for godkdnnande och befullmiktigande
sakerhetsrutiner och
avstdmningsrutiner.

Rapportering och information

Ett effektivt internt kontrollsystem forutsétter att pensionsstiftelsen har tillrdckliga och heltdckande
rapporterings- och informationssystem som underlag for beslutsfattandet och utvérderingen av
verksamheten, som genererar information om tillsynsobjektets ekonomi, verksamhet och kontroll samt
extern information om marknaden.

Uppfoljning av funktionerna och avhjilpande av brister

Pensionsstiftelsen ska skapa tillrédckliga rapporteringssystem och andra metoder for uppfoljning av den
interna kontrollens effektivitet. Om verksamheten dr av en sédan art och av sddan omfattning att den
forutsitter en intern revisionsfunktion, ska dess stéllning i organisationen vara sadan att den sékerstéller
en oberoende och objektiv revision.

Om pensionsstiftelsen anvénder t.ex. tjénster for intern revision i ett bolag som &r arbetsgivare i
pensionsstiftelsen, ska den interna revisionen rapportera direkt till pensionsstiftelsens styrelse eller
ombudsman. Den interna revisionen ska alltid vara oberoende av den verksamhet som granskas och den
externa revisionen.

GOD FORVALTNING

En pensionsstiftelse ska ledas med yrkesskicklighet och med beaktande av i synnerhet formanerna for de
personer som omfattas av stiftelsens verksamhetskrets samt de personer som fétt fribrev och
pensionstagarna. En tillforlitlig forvaltning av pensionsstiftelsen ska uppfylla atminstone foljande krav:

- Styrelsen ska effektivt och oberoende kunna dvervaka ombudsmannen och dvrig verkstéllande
ledning.

- Styrelsen ska for sin verksamhet uppritta en skriftlig arbetsordning, i vilken de centrala
uppgifterna och verksamhetsprinciperna definieras.

- Den interna kontrollen och riskhanteringen ska vara tillforlitligt organiserad.

- De beloningssystem som anvénds ska vara dgnade att frimja att de mal som stédllts uppnas.
Beloningssystemen far inte uppmuntra till férfarande som strider mot god forsékringssed.

- Ibeslutsfattandet ska i synnerhet de forsidkrades forméaner beaktas sa att besluten och
verkstillandet av dem sker konsekvent och jamstéllt ur de forsdkrades synpunkt.

4.6 Placering och tdckning av tillgangar i en EES-tilliggspensions-
stiftelse

(Upphévts delvis 31.3.2019)
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En EES-tillldggspensionsstiftelse ska tillimpa de investeringsbestimmelser som ska f6ljas i staten i fraga
nér det géller de tillgdngar som motsvarar den verksamhet som bedrivs i den aktuella staten.

En EES-tilliggspensionsstiftelse ska helt ticka det pensionsansvar som hénfor sig till tillaggs-
pensionsverksamhet som den bedriver i andra EES-stater &n Finland.

4.7 Anvisning om beredskap infér undantagsférhallanden
4.7.1 BEREDSKAPSSKYLDIGHETEN OCH DESS SYFTE

Beredskapsskyldigheten giller alla pensionsstiftelser. Syftet med beredskapen infér undantags-
forhallanden é&r att uppnd forsorjningsberedskap under en kris som ricker 12 manader.
Forsorjningsberedskapen dimensioneras sa att befolkningens levnadsmojligheter, sadana funktioner som
ar nodvéndiga for samhéllet och sddan produktion som stoder forsvaret inte dventyras (basserviceniva).
Pensionsstiftelsen ska ha resurser och kapacitet att erbjuda tjdnster i enlighet med basservicenivan under
sadana undantagsforhédllanden som avses i lagen om forsvarstillstind och beredskapslagen. Detta
forutsdtter att pensionsstiftelsen sdkerstéller funktionen av och tillgdngen till alla uppgifter, centrala
datasystem och de databehandlingsinfrastrukturer som dessa system forutsétter och de regionala
servicendtverkens datakommunikationsforbindelser redan under normala foérhéllanden.

Beredskapsskyldigheten innebdr att pensionsstiftelsen genom beredskapsplaner och andra
forhandsatgérder ska sikerstélla att dess uppgifter kan skotas sé storningsfritt som mojligt ockséa under
undantagsforhallanden. Beredskapsplaneringen utgér en del av pensionsstiftelsens riskhantering.

Aktorerna 1 fOrsdkringsbranschen ska 1 enlighet med sin beredskapsskyldighet planera de
beredskapsétgérder som faststélls i denna anvisning samt gora de férhandsarrangemang som éatgérderna
kréver.

Enligt Forsdkringsinspektionens uppfattning sdkerstéller pensionsstiftelsen fullgérandet av sin
beredskapsskyldighet genom att folja de anvisningar som lagts fram av Forsvarsekonomiska
planeringskommissionens pool for forsakringsbranschen.

Ett visentligt inslag i beredskapen infor undantagsforhallanden ar forberedelser for allvarliga storningar
av olika slag, d&ven om dessa stdrningar inte skulle motsvara beredskapslagens definition av
undantagsforhallanden. Darfor har ocksa krissituationer av detta slag beaktats i anvisningarna om
beredskap.

Undantagsforhéllanden enligt beredskapslagen omfattas av en sdrskild beredskapsskyldighet. For att
sakerstélla en palitlig verksamhet ska forsdkrings- och pensionsanstalterna ocksa forbereda sig for
storningar som intraffar under normala forhallanden.

Enligt 6vergangsbestimmelserna i bestimmelserna om beredskap ska skyldigheten fullgdras senast tre
ar efter att lagen trétt i kraft, dvs. den 1 augusti 2006. D4 ska anstalten ha en fardig beredskapsplan for
undantagsforhallanden som godkénts av styrelsen. Om fullgoérandet av beredskapsskyldigheten kraver
fortsatta atgérder, ska en utredning &ver dem ldmnas in till Forsdkringsinspektionen senast den 31
december 2006.

Anvisningen ska iakttas vid beredskap infor undantagsforhéllanden. Avvikelse frén anvisningen &r
mdjlig endast, om detta dr motiverat med hénvisning till verksamhetens karaktir och om den i lag
faststéllda beredskapsskyldigheten blir fullgjord pa ett alternativt sitt. Avvikelser fran anvisningen ska
meddelas Forsakringsinspektionen.

4.7.2 BEREDSKAPSPLAN

I beredskapsplanen presenteras de atgirder som vidtas i syfte att sdkerstilla verksamhetens kontinuitet
under undantagsforhéllanden. I beredskapsplanen definieras bland annat funktionalitetskraven vid
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storningar och undantagsforhallanden av olika slag, faserna for indragning av tjdnster samt atgédrderna
for att aterupprétta verksamheten och aterga till normala forhallanden. Beredskapsplanen kan vara en del
av planeringen av forberedelserna.

Pensionsstiftelsen ska ha en beredskapsplan som styrelsen godként.

Beredskapsplanen dr en beskrivning av de atgdrder med vilka aktdren sékerstdller en kontinuerlig
verksamhet &dven vid allvarliga storningar eller under undantagsforhéllanden. Beredskapsplanen
utarbetas och uppdateras pa férhand under normala forhallanden. Planen beskriver:

e verksamhetsprinciperna vid stdrningar och undantagsforhallanden

e de beredskapsatgirder som vidtas under normala foérhéllanden

e funktioner och tjdnster vid storningar och under undantagsforhallanden

e nddvéndigt samarbete med intressenter.

Styrelsen svarar for beredskapen infor storningar och undantagsforhallanden, ledningen av verksamheten
och uppehéllandet av beslutsfattningssystemet i bolagen och anstalterna under alla forhallanden.
Ombudsmannen svarar for nddvéndiga beslut och atgérder.

Funktionen hos prioriterade kérnfunktioner, exempelvis servicesystemets olika delar, ska kontrolleras
med regelbundna tester och dvningar.

Bolaget ska utse en ansvarsperson som uppdaterar beredskapsplanen och informerar om den.

4.7.3 DATAFORVALTNING OCH IT

Pensionsstiftelsen ska under alla forhéallanden sékerstdlla att data dr skyddade och transaktionerna
registreras 1 tillrdcklig omfattning. Om adb-systemen inte kan anvéndas, datakommunikationen inte
fungerar eller om tillgdngen till andra infrastrukturtjanster ar begransad, kan man delvis vara hianvisad
till att anteckna transaktioner manuellt.

Vid konstruktionen av IT-infrastrukturen ska pensionsstiftelsen skota om att

e  det finns ett system for sdkerhetskopiering med aterhdmtningssystem for storningar,

e ectt system for sdkerhetskopiering av uppgifter och program som 4ar tillrackligt omfattande med
tanke pa verksamhetens kontinuitet har placerats i skyddsrum pa olika orter som ér tillrackligt
avldgsna,

e det finns tillrdckligt med databehandlingskapacitet for den planerade basservicenivén (i den
ordinarie produktionsdatacentralen och/eller i reservdatacentralen)

e det dr mojligt att inleda databehandling for den planerade basservicenivan i en ny miljo
(reservdatacentralen)

e Dbolaget planerat fardigt och i tillricklig utstrickning ocksa implementerat forbindelser till
nddvindiga samarbetspartner och gemensamma eller centraliserade datalager.

Speciellt anvédndningen av sdkerhetskopior ska planeras s& att man utifrdn uppgifterna i sékerhets-
kopiorna och tillgdnglig programvara kan starta affarsverksamheten ocksa om den ordinarie data-
behandlingscentralen och dess ndromrdden forstorts permanent. Detta forutsitter att sékerhetskopiornas
tillgénglighet och funktionalitet sdkerstélls.

4.7.4 FUNKTIONER SOM LAGTS UT PA ENTREPRENAD

Forberedelserna ska ocksa omfatta de funktioner som lagts ut pa entreprenad i den omfattning som
sakerstéllandet av pensionsstiftelsens kdrnfunktioner och tjanster forutsétter. Pensionsstiftelsen ska
beakta de krav som eventuella undantagsférhidllanden medfér redan nir entreprenadavtal ingés.
Funktionaliteten och tillgdngligheten hos tjdnster som lagts ut pa entreprenad ska sikerstdllas med
overvakning och gemensamma Ovningar, sa att den som koper tjdnsterna kan kontrollera att
tjdnsteleverantdrens beredskap motsvarar kdparens skyldigheter.
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5. HANDLINGAR OCH R[:'DOGéRELSER SOM SKA
TILLSTALLAS FORSAKRINGSINSPEKTIONEN
(upphavts)

Kapitel 5 har upphavts med Foreskrifter och anvisningar 1/2011 och 2/2011, som géller fr.o.m. 1.4.2011.
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