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Sa har laser du standarderna

Standarderna ar en samling féreskrifter och allménna rdd som ar bindande eller riktgivande for
foretagen under tillsyn och marknadsaktérerna, anger den kvalitetsniv@ och bésta praxis som foretaget
ska efterstrava och motiverar regleringen.

Utfardad:

texten.
Gallerfr.o.m.:

keraft,

Anger nar Finansinspektionen
fattat beslutet att utfarda

Anger nar textaysnittet tratt |

Varje stycke i standarden har en
egen marginalanteckning:

Norm: Hanvisningar till gallande bestammelser i

lag eller férordning.

Bindande: Foreskrifter som Finansinspektionen
enligt lag har ratt att meddela féretag under
tillsyn och andra finansmarknadsaktorer.

Rekommendation: Finansinspektionens
riktgivande rad till foretag under tillsyn eller
andra finansmarknadsaktorer.

Tillampningsrad/-exempel: Praktiska
anvisningar eller tillampningsrad till eller -
exempel pd norm, bindande féreskrifter och
rekommendationer. Hanvisning till
Finansinspektionens standard eller en del av en
standard. Se exemplet intill.

Motivering: Redogér for regelverkens mal,
syfte och bakgrund.
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TILLAMPNING

(1) Denna standard redogér fér lamplighetskraven for ledande
befattningshavare och befattningshavare med ansvar foér centrala
verksamhetsomraden i féretaget under tillsyn samt for principerna for
[dmplighetsprdvning.

(2) Denna standard tillampas pa féljande foretag:
kreditinstitut och deras utldndska filialer
vardepappersforetag och deras utlandska filialer
fondbolag och deras utldndska filialer
forvaringsinstitut
fondbdrser
clearingorganisationer
optionsforetag
vardepapperscentralen
holdingféretag for kreditinstitut och vardepappersféretag
centralinstitutet enligt lagen om andelsbanker och andra kreditinstitut
i andelslagsform
holdingféretag i finansiellt inriktade finans- och
forsakringskonglomerat.

(3) For lamplighetsprévningen av ledningen i en finlandsk filial till ett
kreditinstitut, vardepappersforetag eller fondbolag med sate inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomrddet (EES) svarar tillsynsmyndigheten i féretagets
hemland enligt principen om hemlandstillsyn.

(4) Uppgifter om filialens direktér och dennes stéllféretradare enligt stycke 3
skall rapporteras till Finansinspektionen enligt bestammelserna om
underrattelsefdrfarande (se avsnitt 8.1 i standard 1.1 om marknadsintrade).

(5) Uppgifter om direktéren och dennes stallforetradare i en finlandsk filial till
ett kreditinstitut, vardepappersféretag eller fondbolag med sate utanfér EES
skall rapporteras enligt standard RA1.4 om rapportering av uppgifter for
[dmplighetsprévning.

tfn 010 831 51 Upplysningar:
fax 010 831 5328 Institutionstillsyn, tfn 010 831 5207
férnamn.efternamn@rahoitustarkastus.fi Marknadsuppforande, tfn 010 831 5336

www.rahoitustarkastus.fi


http://www.finanssivalvonta.fi/se/Regelverk/Foreskriftssamling/Finanssektorn/1_Foretagsstyrning_och_verksamhet/Pages/1_1.aspx

Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

(6) I denna standard avses med ledande befattningshavare varje medlem och
suppleant i bolagets styrelse samt bolagets verkstallande direktdr och
verkstallande direktorens stallforetradare.

(7) Om féretaget har ett férvaltningsrad, skall bestammelserna i avsnitt 6.3
om férvaltningsrad tillampas.

(8) For provningen av om ledningen ar lamplig och féretaget leds med
kompetens och enligt sunda och forsiktiga affarsprinciper tillampas bland
annat bestémmelserna i standard 4.1 om upplaggning av intern kontroll och
riskhantering och principerna for intern styrning.

(9) Fér lamplighetskraven for agare redogdrs i en kommande standard om
agarstyrning.
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SYFTE

(1) Bestammelserna om lamplighetsprovning (fit & proper) utgér en central

del av foretagets interna styrning. Standarden syftar till att bidra till en sund
och valfungerande foretagskultur i féretagen under tillsyn. Ansvaret for den

interna styrningen ligger alltid i férsta hand hos foretaget sjalvt.

(2) En primér férutsattning for tillstdndspliktig verksamhet &r att foretaget har
en for uppdraget lamplig och kompetent ledning. Harigenom kan man
forsakra sig om att foretaget kommer att ledas med kompetens och enligt
sunda och forsiktiga affarsprinciper.

(3) I standarden 3laggs foretagets styrelse skyldighet att specificera vilka
personer som har ansvar for centrala verksamhetsomraden inom
organisationen och lagga upp ett system for kontroll av dessa personers
[dmplighet.

(4) Standarden klarlagger ocksa villkoren fér kompetent ledarskap i enlighet
med sunda och forsiktiga affarsprinciper som ett led i lamplighetsprévningen.

(5) Standarden framhéver betydelsen av att provningen utgdr fran en
helhetsbeddémning fran fall till fall, nar personens verksamhet eller handelser
som galler honom eller henne kan aventyra den interna styrningen i féretaget
eller marknadens fértroende fér foretagets verksamhet.

(6) I standarden ges dessutom forklarande exempel pa vissa omstéandigheter
som paverkar helhetsbedémningen och som i enskilda fall kan pdverka
prévningen av den interna styrningen och personens lamplighet eller
kompetens.

(7) 1 standarden ingar ocksd en rekommendation att personen pa eget initiativ
skall avhalla sig fran att skota sitt uppdrag eller att féretagets ledning skall
vidta tillgéngliga atgarder for att anvisa personen andra uppgifter eller befria
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honom eller henne fran sitt uppdrag sa ldnge prévningen pagar, nar detta &r
nédvandigt for att bevara eller 8terstalla foretagets interna styrning eller
marknadens fértroende for féretaget.
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INTERNATIONELLA REGELVERK

(1) Regelgivningen grundar sig pa Europaparlamentets och radets direktiv
2004/39/EG om marknader for finansiella instrument och om andring av
radets direktiv 85/611/EEG och 93/6/EEG och Europaparlamentets och rédets
direktiv 2000/12/EG samt upphdvande av radets direktiv 93/22/EEG (Celex
32004L0039); EGT L 145, 30.4.2004, s. 13.

(2) Denna standard bygger vidare pa féljande internationella
rekommendationer:

Core Principles for Effective Banking Supervision, Basel Committee on
Banking Supervision, Basel, October 2006

Supervision of Financial Conglomerates, Papers prepared by the Joint
Forum on Financial Conglomerates, February 1999; Fit and Proper
Principles Paper

European Standards on Fitness and Propriety to provide Investment
Services, 99-FESCO-A, April 1999.

(3) Enligt Core Principles for Effective Banking Supervision skall
tillsynsmyndigheten vid tillstdndsprévningen férsakra sig om att
kreditinstitutet kommer att ledas enligt sunda och férsiktiga affarsprinciper.
De ledande befattningshavarna i kreditinstitutet skall vara kompetenta och ha
god vandel (sufficient expertise and integrity) éaven under institutets hela
verksamhetstid och institutet skall ha tillrackliga rutiner for kontroll av detta.

(4) M3let for Joint Forum (Baselkommittén for banktillsyn, IOSCO och IAIS) &r
att ta fram gemensamma principer for tillsynsmyndigheterna for kontroll av
att finans- och forsakringskonglomerat leds pd ett sunt och tillforlitligt satt.
Enligt principerna ar lamplighetsprévningen av ledningen beroende bland
annat av straffregisteruppgifter, ekonomisk stallning, eventuella fordringsmal,
sanktioner fran myndigheter eller sjalvregleringsorganisationer och tidigare
tvivelaktig eller misstankt verksamhet. Lamplighetsprévningen utférs bade i
samband med utnamningar och i specialfall nar det behdévs. I princip skall de
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foretag som hér till ett konglomerat vidta nédvéndiga atgérder for att
kontrollera att lamplighetskraven hela tiden ar uppfyllda.

(5) Fescos (numera CESR) standard stéller de minimikriterier som foretagets
ledning och befattningshavare med ansvar for centrala verksamhetsomraden
skall uppfylla vid ansékan om verksamhetstillstdnd for vardepappersforetag
och vid utnamning av nya personer. Personerna skall ha tillrackligt god vandel
och erfarenhet fér att klara av sina uppgifter eller de uppgifter som de skall
utnamnas till. Foretagets ledning skall alltid kontrollera att aven den 6vriga
personalen i féretaget uppfyller [dAmplighetskraven och féretaget skall félja
andamalsenliga interna principer och rutiner fér detta &ndamal.
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RATTSGRUND

(1) De nationella reglerna inom standardens sakomrdde bygger pa féljande

direktiv:

Europaparlamentets och radets direktiv 2006/48/EG om ratten att
starta och driva verksamhet i kreditinstitut (Celex 32006L0048); EGT
L177, 30.6.2006, s. 1

Radets direktiv 93/22/EEG om investeringstjanster inom
vardepappersomradet (Celex 31993L0022); EGT L 141, 11.6.1993, s.
27

Europaparlamentets och radets direktiv 2001/107/EG om &ndring av
radets direktiv 85/611/EEG om samordning av lagar och andra
forfattningar som avser foretag for kollektiva investeringar i
dverldtbara vardepapper (fondféretag) i syfte att inféra regler for
forvaltningsbolag och forenklade prospekt (Celex 32001L0107); EGT
L 41, 13.2.2002, s. 24

Europaparlamentets och radets direktiv 2001/108/EG om &ndring av
radets direktiv 85/611/EEG om samordning av lagar och andra
forfattningar som avser foretag for kollektiva investeringar i
overldtbara vardepapper (fondféretag), vad galler fondféretags
investeringar (Celex 32001L0108); EGT L 41, 13.2.2002, s. 35

Europaparlamentets och radets direktiv 2002/87/EG om extra tillsyn
over kreditinstitut, forsakringsforetag och vardepappersféretag i ett
finansiellt konglomerat och om &ndring av radets direktiv
73/239/EEG, 79/267/EEG, 92/49/EEG, 92/96/EEG, 93/6/EEG och
93/22/EEG samt Europaparlamentets och radets direktiv 98/78/EG
och 2000/12/EG (Celex 32002L0087); EGT L 35, 11.2.2003, s.1.
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(2) Sakomradet omfattas av féljande inhemska lagrum:

22, 24, 40, 49 och 93 § i kreditinstitutslagen (121/2007)
(kreditinstitut)

9, 10, 12, 12 b och 29 § i lagen om vardepappersforetag (579/1996)
(vardepappersforetag)

5a,5b,5eoch 30 ailagen om placeringsfonder (48/1999)
(fondbolag) och 9, 9 a och 9 d § i lagen om placeringsfonder
(férvaringsinstitut)

3 kap. 1 a, 2 och 2 c § i vdardepappersmarknadslagen (495/1989)
(fondborser) och 4 a kap. 1a,2och 3 §i
vardepappersmarknadslagen (clearingorganisationer)

2 kap. 1 a, 2 och 3 § i lagen om handel med standardiserade optioner
och terminer (772/1988) (optionsféretag)

3 kap. 12 och 12 a § i lagen om vardeandelssystemet (826/1991)
(vardepapperscentraler)

5 och 12 § i lagen om andelsbanker och andra kreditinstitut i
andelslagsform (1504/2001)

14 och 16 § i lagen om tillsyn éver finans- och
forsakringskonglomerat (699/2004)

9 och 10 § i lagen om utlandska kreditinstituts och finansiella instituts
verksamhet i Finland (1608/1993)

8 och 9 § i lagen om utldndska vardepappersforetags ratt att
tillhandahalla investeringstjanster i Finland (580/1996)

7 och 8 § i lagen om utlandska fondbolags verksamhet i Finland
(225/2004).
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CENTRALA PRINCIPER FOR
LAMPLIGHETSPROVNINGEN

5.1 Allmanna principer

(1) Villkor fér verksamhetstillstand &r att foretaget leds med kompetens och
enligt sunda och férsiktiga affarsprinciper under hela sin verksamhet.

(2) Foretaget skall alltid i férsta hand sjalvt se till att ledande
befattningshavare och befattningshavare med ansvar foér centrala
verksamhetsomrdden uppfyller lamplighetskraven.

(3) Vi rekommenderar att foretaget ldgger upp ett system for
[dmplighetsprévning och -kontroll av befattningshavarna med ansvar for
centrala verksamhetsomraden i enlighet med anvisningarna och principerna i
denna standard.

(4) Provningen bestar av tre delomraden: tillférlitlighet, 1amplighet och
kompetens. Varje delomrade skall prévas separat. T.ex. bristande
tillforlitlighet far sdledes inte kompenseras med god kompetens.

(5) Lamplighetsprovningen skall utféras alltid nar en ny person utses till
ledande befattningshavare eller befattningshavare med ansvar fér centrala
verksamhetsomraden. Prévningen skall utféras ocksd innan en person
utndmns till ett nytt och viktigare uppdrag eller nar ansvarsomradet utvidgas
vasentligt. Vidare skall prévningen utféras alltid da personens tillférlitlighet,
lamplighet eller kompetens blir ifrdgasatt pa det s&itt som avses i denna
standard.
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(6) Vi rekommenderar att foretaget regelbundet uppdaterar uppgifterna om
personerna pa det satt som anges nedan i avsnitt 6.1.1.

(7) En person kan brista i tillférlitlighet och [amplighet eller tillforlitligheten
och lampligheten kan &ventyras pa det sitt som anges i avsnitt 5.2 och 5.3.
Personens kompetens kan bli ifragasatt pa det sitt som anges i avsnitt 5.3
och 5.4,

(8) Det kan ifragaséattas om foretaget leds med kompetens och enligt sunda
och forsiktiga affarsprinciper bland annat om foretaget inte i sin verksamhet
foljer principerna i standarden om upplaggning av intern kontroll och
riskhantering eller principerna for intern styrning.

(9) Prévningen skall utféras fall for fall som en helhetsbedémning med
beaktande av alla relevanta omstandigheter. Syftet ar att sakerstélla att
fortroendet for féretagets verksamhet under alla omstandigheter bevaras.

5.2 Tillforlitlighet

(10) Foretagets ledande befattningshavare skall alltid vara tillforlitliga och
handlingsbehdriga.

(11) Om en ledande befattningshavare brister i tillférlitlighet eller om hans
eller hennes handlingsbehdrighet begrénsas kan det leda till att personen inte
kan valjas till styrelsemedlem, styrelsesuppleant, verkstallande direktér eller
verkstallande direktdrens stallforetradare eller inte ldngre kan fortsdtta i
sadant uppdrag.

(12) Om Finansinspektionen upptacker att en person som avses i stycke 11
ingdr i ledningen for ett kreditinstitut, vardepappersféretag, holdingféretag for
sadant, fondbolag, forvaringsinstitut eller holdingforetag i ett finansiellt
inriktat finans- och férsakringskonglomerat, kan Finansinspektionen forbjuda
honom eller henne att vara styrelsemedlem, styrelsesuppleant, verkstéllande
direktor eller verkstallande direktdrens stéllféretrddare pad det satt som
sarskilt foreskrivs i lag.

5.2.1 Lagakraftvunna fangelse- och botesstraff

(13) En person som avses i stycke 10 betraktas inte som tillforlitlig, om han
eller hon under de fem senaste aren genom en dom som vunnit laga kraft har
démts till fangelsestraff eller under de tre senaste aren till bétesstraff for ett
brott som kan anses visa att han eller hon ar uppenbart olédmplig som
foretagets styrelsemedlem, styrelsesuppleant, verkstdllande direktér eller
dennes stallféretradare.
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(14) Uppenbart olamplig ar till exempel en person som har gjort sig skyldig till
olaglig verksamhet i syfte att uppnd ekonomisk vinning pa annans bekostnad.

(15) Nedan anges exempel pa brott dar uppenbar olamplighet kan komma i
fraga. Forteckningen &r inte uttémmande: bedrageri och annan oredlighet (SL
36 kap.), haleri- och penningtvattsbrott (SL 32 kap.), galdenarsbrott (SL 39
kap.), stéld och férskingring (SL 28 kap.), utpressning (SL 31 kap.),
forfalskning (SL 33 kap.), ingivande av osant intyg till myndighet,
registeranteckningsbrott (SL 16 kap), vardepappersmarknadsbrott (SL 51
kap.) och bokféringsbrott och givande av muta (SL 30 kap.).

(16) Tidsfristerna beraknas fran det datum d& domen vunnit laga kraft till den
dag da styrelsemedlemmens eller styrelsesuppleantens mandatperiod borjar
eller verkstallande direktoren eller stadllforetradaren for verkstallande
direktoren tilltrader.

5.2.2 Forsaittande i konkurs och begransning av
handlingsbehorighet

(17) En person som avses i stycke 10 far inte vara forsatt i konkurs.
Konkursen bérjar nar domstolen har fattat beslut om konkurs. Konkursen
avslutas i och med att domstolen avger sitt beslut, konkursen forfaller,
forlikning nds eller ackord ingas.

(18) Personens handlingsbehdrighet far inte vara begrédnsad pa sadant satt
som avses i lagen om férmyndarverksamhet (442/1999).

(19) Personen far inte ha meddelats naringsférbud enligt lagen om
naringsforbud (1059/1985).

5.3 Lamplighet

5.3.1 Helhetsbedomning

(20) Foretaget skall kontinuerligt ha en kompetent, handlingsférmdgen och for
uppdraget Iamplig ledning som ser till att kundernas, édgarnas och
marknadens fértroende for foretagets verksamhet bevaras under alla
omstandigheter.

(21) Prévningen av personens lamplighet skall utféras som en
helhetsbedémning med beaktande av alla relevanta omstandigheter.
Prévningen skall genomféras fall for fall sa att resultatet sakerstéller att den
interna styrningen uppratthalls och marknadens fértroende for foretagets

tfn 010 831 51

fax 010 831 5328
fornamn.efternamn@rahoitustarkastus.fi
www.rahoitustarkastus.fi

Upplysningar:
Institutionstillsyn, tfn 010 831 5207
Marknadsuppforande, tfn 010 831 5336



Tillampningsrad
Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Rekommendation
Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Rekommendation
Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Bindande
Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Rekommendation
Utfdrdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Tillimpningsrdd
Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

Tillimpningsrdd
Utférdad 20.3.2007
Géller fr.o.m. 1.7.2007

FINANSINSPEKTIONEN Utfardad 20.3.2007

1 Corporate governance (foretagsstyrning) och  Galler fr.o.m. 1.7.2007 tills vidare
verksamhet

1.4 Lamplighetsprovning (fit & proper) Andrad senast 31.12.2008

dnr 8/120/2007 16 (26)

verksamhet bevaras.

(22) Nagon omsténdighet som anges nedan i exempelférteckningen (stycke
29) utgdr sdledes inte nédvandigtvis ensam grund fér en negativ bedémning.
A andra sidan kan en pagdende rattegang i ett mal som géller ekonomiskt
missbruk, stravan efter personlig vinning eller ett brott enligt 5.2.1 stycke 15
dventyra den interna styrningen i foretaget och kraver sdledes atgérder av
foretagsledningen.

Personens egen bedémning

(23) Om en persons tillférlitlighet, 1amplighet eller kompetens blir ifragasatt,
skall han eller hon alltid i forsta hand sjalv bedoma betydelsen av sin egen
verksamhet for foretagets interna styrning och marknadens fortroende for
foretagets verksamhet.

(24) Finansinspektionen rekommenderar att personen pa eget initiativ avstar
fran eller avhaller sig fran att skota sitt uppdrag sa lange prévningen pagar,
nar detta &r nodvandigt for att uppratthdlla den interna styrningen och bevara
marknadens fértroende for foretagets verksamhet.

Féretagsledningens bedémning

(25) Foretagets ledning skall beddma vilken betydelse situationen och
héndelserna har for foretagets interna styrning och marknadens fértroende fér
foretagets verksamhet.

(26) Finansinspektionen rekommenderar att féretagsledningen vidtar
tillgdngliga atgarder for att anvisa personen andra uppgifter eller befria
honom eller henne fran sitt uppdrag sa lange prévningen pdgar, nar detta &r
nodvandigt for att bevara eller 3terstélla foretagets interna styrning eller
marknadens fortroende.

5.3.2 Faktorer som paverkar helhetsbedomningen

Aventyrande av kompetent ledarskap i enlighet med sunda och férsiktiga
affarsprinciper

(27) En person kan vara olamplig darfér att féretaget inte leds med
kompetens och enligt sunda och forsiktiga affarsprinciper enligt villkoren
nedan i avsnitt 5.5.

(28) En person kan ocksa vara olamplig darfér att han eller hon inte skéter
sina uppgifter omsorgsfullt pa det satt som kompetensen och erfarenheten
forutsatter enligt villkoren nedan i avsnitt 5.4, dven om féretagets verksamhet
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i sig inte ger anledning till anmarkningar.

Andra omstédndigheter som kan dventyra den interna styrningen och
marknadens fortroende fér féretagets verksamhet

(29) Nedan anges exempel pa situationer dar féretagets ledning kan bli
tvungen att prova lampligheten fér ledande befattningshavare och
befattningshavare med ansvar for centrala verksamhetsomrdden med hénsyn
till den interna styrningen och marknadens fértroende. Forteckningen ar inte
uttémmande.

Brottmal: pdgdende brottmalsrattegang i domstol eller pdgadende eller
avslutad férundersokning av ekonomiskt missbruk eller stravan efter
personlig vinning, t.ex. missbruk av fértroendestallning eller annat
brott som kan aventyra marknadens fortroende for féretagets
verksamhet eller férsvaga personens formaga och méjligheter att
utféra det uppdrag till vilket han eller hon har utnamnts.

Civilmal: skuldsanering, tvangsverkstallighet,
betalningsanmarkningar, andra civilrattsliga tvister eller ekonomiska
oklarheter som kan ha betydelse fér bedémningen av personens
ekonomiska stéllning och som kan dventyra marknadens fértroende
for foretagets verksamhet eller férsvaga personens férmaga och
mojligheter att utféra det uppdrag till vilket han eller hon har
utnamnts.

Disciplinara 5tgérder, anmarkningar eller klander: beslut av t.ex.
marknadsdomstolen, myndighet, fondbdrsens disciplindra namnd,
fondbdrsens styrelse, styrelsen i ett optionsféretag, styrelsen i
Finlands Vardepapperscentral Ab, revisionsnéamnden eller
advokatférbundet, dvs. bland annat anmarkningar, varningar, vite,
disciplinbot enligt sjdlvregleringsnormerna och indragning av
rattigheter.

(30) Personens lamplighet kan bli foremal fér prévning ocksd om han eller hon
har sddana ekonomiska bindningar eller intressekonflikter som vésentligt kan
aventyra marknadens fortroende for foretagets verksamhet eller forsvaga
personens férmaga och méjligheter att utféra det uppdrag till vilket han eller
hon har utnamnts eller skall utndmnas.

(31) Med ekonomiska bindningar och intressekonflikter avses exempelvis
personens direkta och indirekta innehav, avtal och andra arrangemang med
foretaget eller en annan organisation pa finansmarknaden (t.ex. ett
kundféretag) eller andra bindningar till en utomstdende organisation, sdsom
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fortroendeuppdrag, styrelseuppdrag eller anstallning i ett kundféretag.

5.4 Kompetens

(32) Villkor for verksamhetstillstand ar att féretaget leds med kompetens och
enligt sunda och forsiktiga affarsprinciper under hela sin verksamhet.

(33) Med kompetens avses utbildning, yrkeserfarenhet, personliga egenskaper
och férm&ga att utféra det uppdrag till vilket personen utndmns.

(34) Kompetenskravet tillampas med hansyn till verksamhetens art och
omfattning. Féretagen skiljer sig frdn varandra bland annat i frgga om
verksamhetens omfattning, organisationen, antalet finansiella tjanster och
deras komplexitet och kundstrukturen.

5.4.1 Verkstdllande direktor och dennes stallforetradare

(35) Verkstallande direktéren och verkstallande direktoérens stadllféretradare
skall ha tillracklig utbildning, for uppdraget lamplig yrkeserfarenhet,
ledarskapserfarenhet och sddana egenskaper som en framgangsrik skotsel av
uppdraget som verkstallande direktor forutsatter.

(36) Personen skall vidare ha en sddan allman kdnnedom om féretagets
verksamhetsomrade som &r nédvandig med hansyn till verksamhetens art och
omfattning.

(37) S8som allmén kdnnedom om féretagets verksamhetsomrade kan
betraktas sddan kdnnedom om verksamheten som personen har forvérvat till
exempel som anstalld hos féretaget eller i sddana uppdrag inom andra
branscher som gett fortrogenhet med verksamheten pa finansmarknaden.

(38) Vi rekommenderar att verkstdllande direktéren har god
branschkdnnedom, en tillrdckligt 13ng erfarenhet fran branschen och i
praktiken visad framgang i uppdrag inom branschen.

5.4.2 Styrelsemedlemmar och styrelsesuppleanter

(39) Styrelsens kompetenskrav provas kollektivt.

(40) Varje styrelsemedlem skall ha sadan allman kdnnedom om foretagets
verksamhetsomrade som &r nédvandig med hansyn till verksamhetens art och
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omfattning. De styrelsemedlemmar i fondbolag som valjs av
fondandels@agarna forutsatts dock inte ha kdannedom om fond- eller
investeringsverksamhet (PlacFL 5 e §).

(41) S8som allméan kdnnedom om féretagets verksamhetsomrade kan
betraktas sddan kdnnedom om verksamheten som personen férvarvat till
exempel som anstalld hos féretaget eller i sddana uppdrag inom andra
branscher som gett fértrogenhet med och erfarenhet av verksamheten pa
finansmarknaden, eller genom fértroendeuppdrag i foretaget.

(42) Vi rekommenderar att en styrelsemedlem med foga kannedom om
foretagets verksamhetsomrade blir erbjuden méjlighet att utbilda sig och
skaffa sig sadan tillracklig branschkdnnedom som uppdraget kraver.

5.5 Kompetent ledarskap enligt sunda och forsiktiga
affarsprinciper

(43) Vid prévningen av om ledarskapet ar kompetent och féljer sunda och
forsiktiga affarsprinciper tillampas bestammelserna i standard 4.1 om
uppldggning av intern kontroll och riskhantering och principerna fér intern
styrning.

(44) Kriterier for sunda och forsiktiga affirsprinciper ar atminstone:
upplaggning och uppratthallande av intern styrning
upplaggning av sadan tillrackligt hdégklassig internkontroll och
riskhantering som técker alla verksamhetsomraden i foretaget
kontroll av den finansiella informationens tillférlitlighet och riktighet
adekvat skyddande av foretagets tillgdngar och kundernas medel
tillfredsstallande och &ndamalsenliga datasystem och/eller manuella
system till stéd fér verksamheten.

(45) Finansinspektionen kan pa villkor som narmare féreskrivs i lag férbjuda
en person att vara styrelsemedlem, styrelsesuppleant, verkstallande direktér
eller verkstallande direktorens stallféretradare om Finansinspektionen
upptacker att kreditinstitutet, vardepappersféretaget, holdingféretaget,
fondbolaget, férvaringsinstitutet eller holdingféretaget i ett finansiellt inriktat
finans- och forsakringskonglomerat inte leds med kompetens och enligt sunda
och férsiktiga affarsprinciper.
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FORETAGETS ATGARDER

6.1 Faststallande av tillsynsprinciper och rutiner

(1) Foretaget skall ha en intern styrning som madjliggér en effektiv
riskhantering samt en tillracklig intern kontroll och tillrackliga
riskhanteringssystem med hansyn till verksamheten.

6.1.1 Ledande befattningshavare

(2) Styrelsen skall faststalla och dokumentera principer for och ta fram och
dokumentera rutiner for kontroll av att de ledande befattningshavarna i
foretaget kontinuerligt uppfyller Iamplighetskraven i skétseln av sina uppdrag.

(3) Vi rekommenderar att styrelsen med jamna mellanrum (t.ex. vartannat
ar) ser dver uppgifterna for ledande befattningshavare pa det s&tt som den
funnit andamalsenligt och har faststallt.

6.2 Faststdllande av befatthningshavare med ansvar for
centrala verksamhetsomraden

6.2.1 Allmant

(4) Intern styrning innebér att centrala och viktiga verksamhetsomraden har
identifierats och att de befattningshavare som ansvarar fér dem uppfyller
[dmplighetskraven.

(5) Styrelsen skall specificera vilka personer som svarar for organisationens
centrala verksamhetsomraden och ta fram och dokumentera principer och
rutiner for kontroll av att dessa personer uppfyller lamplighetskraven i
skotseln av sina uppdrag.
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(6) Vi rekommenderar att verkstallande direktéren med jamna mellanrum
(t.ex. vartannat ar) ser dver uppgifterna for befattningshavarna med ansvar
for centrala verksamhetsomraden pa ett satt som han eller hon funnit
dndamalsenligt och har faststallt.

6.2.2 Utlandska filialers direktorer

(7) Befattningshavare med ansvar for centrala verksamhetsomraden &r alltid:
direktdéren och dennes stallféretradare i en utléandsk filial till ett
finlandskt kreditinstitut, vardepappersféretag eller fondbolag
direktéren och dennes stéllforetrdadare i en finlandsk filial till ett
kreditinstitut, vardepappersforetag eller fondbolag med sate utanfor
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES).

(8) Uppgifter om de personer som avses i stycke 7 ovan rapporteras till
Finansinspektionen enligt standard RA1.4 om rapportering av uppgifter for
lamplighetsprévning (fit & proper-rapportering).

6.2.3 Ovriga befattningshavare med ansvar fér centrala
verksamhetsomraden

(9) Ovriga befattningshavare med ansvar fér centrala verksamhetsomraden
kan till exempel vara
medlemmarna och suppleanterna i ledningsgruppen
affarsomradescheferna
andra med ovan namnda personer jamstdllbara personer.

(10) Uppgifter om personerna i stycke 9 skall inte rapporteras till
Finansinspektionen.

(11) Finansinspektionen rekommenderar att uppgifterna om och
provningsresultaten for de personer som anges i stycke 9 sparas sa att de
finns tillgangliga for Finansinspektionen.

6.2.4 Personer med ansvar for compliancefunktionen och
internrevisionen

(12) Finansinspektionen rekommenderar att féretagen tilldampar
bestémmelserna i denna standard vid lamplighetsprévningen av personer med
ansvar for compliancefunktionen och internrevisionen.

(13) Finansinspektionen rekommenderar att uppgifter om de personer som
avses i stycke 12 rapporteras till Finansinspektionen enligt standard RA1.4 om
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Upplysningar:
Institutionstillsyn, tfn 010 831 5207
Marknadsuppforande, tfn 010 831 5336
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FINANSINSPEKTIONEN Utfardad 20.3.2007

1 Corporate governance (foretagsstyrning) och  Galler fr.o.m. 1.7.2007 tills vidare
verksamhet

1.4 Lamplighetsprovning (fit & proper) Andrad senast 31.12.2008
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rapportering av uppgifter for lamplighetsprovning (fit & proper-rapportering).

6.3 Lamplighetsprovning av medlemmarna i
forvaltningsradet

(14) Vi rekommenderar att férvaltningsradet sjalvt faststéller principerna for
lamplighetsprévning av sina medlemmar pa det sitt som det finner
andamalsenligt.

(15) Vi rekommenderar att f('jrvaltningsrédet foljer principerna i denna
standard nar det beslutar om formerna for lamplighetsprévning av sina
medlemmar.

6.4 Handlingsskyldighet

(16) Foretagsledningen skall omedelbart vidta tillrackliga dtgarder for att
sakerstalla den interna styrningen och bevara marknadens fértroende nar
tillforlitligheten, lampligheten eller kompetensen fér en ledande
befattningshavare eller befattningshavare med ansvar fér centrala
verksamhetsomraden blir ifragasatt.

(17) De ledande befattningshavarna i foretaget skall besluta om nédvéndiga
atgarder for att sdkerstélla den interna styrningen och underratta
Finansinspektionen om sin prévning och resulterande 3tgarder enligt
bestammelserna i kapitel 5 i standard RA1.4 om rapportering av uppgifter for
lamplighetsprévning.

(18) Finansinspektionen rekommenderar att féretagsledningen omedelbart
vidtar tillgéngliga dtgarder for att omorganisera personens uppgifter eller
befria honom eller henne frén sitt uppdrag s& lange prévningen pagar, nar
detta ar nédvandigt for att bevara eller 3terstélla foretagets interna styrning
och marknadens fortroende.

tfn 010 831 51

fax 010 831 5328
fornamn.efternamn@rahoitustarkastus.fi
www.rahoitustarkastus.fi

Upplysningar:
Institutionstillsyn, tfn 010 831 5207
Marknadsuppforande, tfn 010 831 5336


http://www.finanssivalvonta.fi/se/Regelverk/Foreskriftssamling/Finanssektorn/RA_Rapportering/Pages/RA1_4.aspx

RAPPORTERING TILL

FINANSINSPEKTIONEN
5{%13;’:3032007 (1) Réckvidden, innehallet och inlamningstiderna fér rapporterna till
Géller fr.o.m. 1.7.2007 Finansinspektionen faststalls i standard RA1.4 om rapportering av uppgifter

for lamplighetsprévning (fit & proper-rapportering).



http://www.finanssivalvonta.fi/se/Regelverk/Foreskriftssamling/Finanssektorn/RA_Rapportering/Pages/RA1_4.aspx

DEFINITIONER

Foéretagsledning:
« styrelsen och verkstdllande direktéren

Ledande befattningshavare:
- styrelsemedlemmar, styrelsesuppleanter, verkstallande direktéren
och verkstallande direktérens stallféretradare

Befattningshavare med ansvar for centrala verksamhetsomraden:

« direktéren och dennes stallféretradare i en utlandsk filial till ett
finlandskt kreditinstitut, vardepappersforetag eller fondbolag

- direktéren och dennes stallféretradare i en finlandsk filial till ett
foretag med sate utanfér Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet (EES)

« andra personer som foretaget sjalvt definierat, till exempel
medlemmarna och suppleanterna i ledningsgruppen,
affarsomradescheferna eller andra med ovan ndmnda personer
jamstallbara personer.




YTTERLIGARE INFORMATION:

Kontaktinformation finns i listan éver standardansvariga pa

Finansinspektionens webbplats. Upplysningar ldmnas ocksa av
« Institutionstillsyn, tfn 010 831 5207
« Marknadsuppférande, tfn 010 831 5336.



http://www.finanssivalvonta.fi/se/Regelverk/Foreskriftssamling/Finanssektorn/Ansvariga/Pages/Default.aspx

ANDRINGSHISTORIK

Nar denna standard tradde i kraft (1.7.2007) upphavdes fdljande féreskrifter
och anvisningar:

+ Anvisning 101.10 om ledningsprdévning och rapporteringsskyldighet

« Foreskrift 203.17 om skriftlig utredning av vardepappersforetagets
agares och lednings tillférlitlighet och vandel vid férandring, férutom
bestdmmelserna om agare. Narmare bestémmelser om agarprovning
lamnas i en standard om agarstyrning som ges ut senare.

Standarden har dndrats enligt féljande:

« Utfardad 31.12.2008, galler fr.o.m. 1.1.2009: Fran och med den 1
januari 2009 stdr pantlaneinrattningar inte langre under
Finansinspektionens tillsyn. Standarden tillampas darfér inte pa
pantldneinrattningar fran och med 2009.




